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Caro(a) Leitor(a), estamos de volta com a nossa edição n. 48 do Boletim e apresentamos a 

vocês mais novidades sobre a EaD da Uneb. Nesta edição, você saberá mais sobre o II 

Congresso de Extensão Universitária da Uneb, no qual a Unead participará com a apre-

sentação de dois projetos de extensão. Você também conhecerá os Projetos da Unead 

aprovados no Edital de Extensão da Proex. Para saber mais sobre o Boletim, fale conosco 

em: ndeunead@uneb.br. Boa leitura! 
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Progei e Unead promovem roda de conversa 

sobre Educação Inclusiva 

O Programa de Educação Inclusiva (Progei) em parceria com a Licenciatura em Educação 

Inclusiva da Unead realizou, no dia 18/04/2023, a roda de conversa "Tudo tudo tudo tudo que 

nóis tem é nóis e os nós: notas sobre a formulação da política institucional de acessibilidade e 

inclusão da Uneb",  que contou com a apresentação da Pró-reitora de Ações Afirmativas da 

Uneb, Profa. Dra. Dina Maria Rosário dos Santos; e com a presença da Coordenadora do Curso, 

Profa. Patrícia da Hora. O evento foi organizado pelo Prof. Antônio Cosme Lima da Silva da disci-

plina Antropologia. 

A roda de conversa iniciou com a apresentação do livro Políticas, Práticas e Cultura Inclu-

sivas, de autoria das professoras Dina dos Santos, Juliana Salvadori e Nicoleta Mattos. A obra foi 

escrita com o objetivo de contar como foi a formulação da política institucional da Uneb. 
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Dina dos Santos falou a partir de suas experiências como participante do processo da sis-

tematização da Política de Acessibilidade e Inclusão da Uneb e sua implantação. Destacou tam-

bém que, em Maio de 2021, houve o encaminhamento da Política para o Conselho Universitário 

(CONSU). 

Ainda de acordo com profa. Dina dos Santos, quando a universidade constrói uma política 

pública, quer dizer que aqueles sujeitos que estão sendo pensados por essa política pública se-

rão colocados em um plano de priorização para assim passarem a ser vistos. E, a partir do mo-

mento em que a Uneb junta profissionais para pensarem e desenvolverem a Política de Acessi-

bilidade e Inclusão, a instituição está se comprometendo com isso. Esse é o diferencial da Políti-

ca de inclusão e acessibilidade da Uneb, visto que possui um sistema de cotas que inclui pesso-

as com deficiência, altas habilidades e Transtorno do Espectro Autista (TEA): "A política de inclu-

são e acessibilidade é produção de humanidade dentro da academia.” 

Outra questão, de acordo com a docente, é pensar as necessidades educativas especifi-

cas para a pessoa no ensino superior:  

"A discussão geralmente termina na educação básica. E quando acaba a 
educação básica acontece uma mágica e a pessoa não precisa de mais 
nada. Esse é um capacitismo muito grande que define que o limite das 
pessoas com deficiência é a educação básica, por isso não precisa pensar 
mais". 

No final do encontro, houve uma conversa entre os alunos presentes sobre os temas de-

batidos, e a profa. Dina respondeu às perguntas dos discentes.  

O livro “Políticas, Práticas e Cultura Inclusivas - História e memórias na Universidade do 

Estado da Bahia” está disponível no Repositório da Uneb “Saber Aberto” e pode ser acessado 

em: http://www.saberaberto.uneb.br/handle/20.500.11896/2894.  

http://www.saberaberto.uneb.br/handle/20.500.11896/2894
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Projetos da Unead são aprovados em Edital  

de Extensão da Proex 

A Unead teve quatro projetos aprovados no Edital 015/2023, do Programa de Iniciação à 

Extensão (Proiex). Os projetos aprovados pela Unead foram: “Observatório das Empresas Junio-

res da Uneb”; “Gestão do Meio Ambiente: modelos e práticas para a sustentabilidade”; “Extensão 

em Tela”; e “Educação Política nas Redes Sociais”.  Com exceção do “Observatório das Empre-

sas Juniores da Uneb”, que recebeu duas bolsas para monitores, todos os outros projetos rece-

beram uma bolsa cada.  

O projeto “Observatório das Empresas Juniores da Uneb”, coordenado pela profa. Dahyse 

de Oliveira e Oliveira, tem como objetivo desenvolver ações de acompanhamento de empresas 

com foco no incentivo. protagonismo estudantil, empreendedorismo e inovação por meio da ex-

tensão universitária e educação a distância. 

Já “Gestão do Meio Ambiente: modelos e práticas para a sustentabilidade”, coordenado 

pela profa. Maria de Fátima Hanaque Campos, tem como foco promover a cultura extensionista 

da Uneb no munícipio Riacho de Santana, a partir da Associação de Pequenos Produtores Ru-

rais de Pau Branco (APAB). O projeto tentará desenvolver a gestão do meio ambiente para a me-

lhoria das atividades de produção das comunidades de mulheres campesinas da APAB. 

O projeto "Extensão em tela”, coordenado por Valnísia Cristina Caldas Fernandes, visa 

contribuir com a difusão dos resultados das ações realizadas nos cursos ofertados pela Unead/

Uneb, com foco nas atividades de curricularização, pesquisa e extensão. 

Já o projeto coordenado pelo prof. Gilson Alves de Santana Junior, "Educação Política nas 

Redes Sociais", promoverá a educação política de forma responsável nas redes sociais. O proje-

to se destina à produção de conteúdo digital sobre educação política para publicação nas redes 

sociais, fornecendo à população conceitos embasados cientificamente sobre assuntos relaciona-

dos ao direito, democracia e política, sem enviesamento político-partidário, servindo de contra-

ponto aos conteúdos que vem sendo divulgados nas redes sociais, repletos de manipulações po-

lítico-ideológicas. 

O projeto “Política de Quinta” teve início em 2021 e foi contemplado com bolsistas em 

2021 e 2022. Na página do projeto no Instagram (@_politicadequinta) são publicados vários con-

teúdos com foco no tema. O projeto também está no TikTok e YouTube. Para acessar os canais 

de comunicação do projeto clique em: https://linktr.ee/politicadequinta  

Os projetos têm como objetivo fomentar o ensino, pesquisa e extensão dentro da universi-

dade através de atividades que ajudem os discentes a desenvolverem esse tríplice. A extensão 

universitária permite a troca de saberes e mostra a universidade comprometida com a institucio-

nalização da extensão através dos projetos.  
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Quando o Polo foi fundado? 

O Polo presencial da Universidade Aberta do 
Brasil – UAB em Itapetinga foi inaugurado em 
outubro de 2009, cujo órgão mantenedor é a 
Secretaria de Educação do Estado da Bahia.  
 
Quais instituições ofertam curso pelo Po-

lo? 

As Instituições de Ensino Superior que estão 
com cursos em andamento no Polo são: Uneb, 
UESB, UESC e IFBA.  
 
Quais cursos são ofertados pela EaD da 

Uneb? 

A Uneb oferece 04 cursos no Polo: Pedagogia, 
Geografia, História e Letras/Português, com os 
quais desenvolve uma parceria efetiva e comunicação eficaz entre os Coordenadores dos cur-
sos e a Coordenação do Polo.  
 
Qual a estrutura do Polo?  

O Polo de Itapetinga conta com: 01 Laboratório de informática, 01 Laboratório de Ciências, 03 
sanitários femininos (01 adaptado), 03 sanitários masculinos (01 adaptado), 01 biblioteca, 01 sa-
la de Coordenação e 06 salas de aulas. Vale ressaltar que o Polo de Itapetinga tem procurado 
ampliar as suas dependências para inserção de instituições da comunidade, para a realização 
de encontros, de reuniões e seminários, cuja proposta é a presença da comunidade na universi-
dade como espaço de compartilhamento de diversos saberes.  
 
Quais desafios você enfrentou em sua atuação na Coordenação do Polo? 

O Polo UAB de Itapetinga busca atingir os objetivos propostos no desenvolvimento de suas ativi-
dades pedagógicas e administrativas relativas aos cursos e programas ofertados a distância, 
através de parcerias com a CAPES e universidades, po-
rém a evasão de muitos estudantes trabalhadores, que 
buscam em outras cidades oportunidades de trabalho, é 
o nosso grande desafio.  
 
Qual a importância do Polo para o município? 

O território do Médio Sudoeste composto por 13 municí-
pios se apoia no Polo UAB como mais um canal de ex-
pansão da educação superior para seus professores da 
educação básica, que ainda não possuem formação na 
área de atuação. Consideramos o trabalho da UAB em 
Itapetinga uma importante política pública para o desen-
volvimento regional e para que a democratização da po-
lítica de educação superior na educação a distância seja 
cada mais fortalecida.  
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Coordenadora de Polo  
Eliene Moreira Chaves  
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