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EDITORIAL 

Caro Leitor(a),  

Estamos de volta com a 
edição n. 36 e apresenta-
mos a vocês mais novida-
des sobre a EaD da Uneb. 
Nesta edição, você leitor
(a) descobrirá sobre os 
últimos acontecimentos 
da Unead, como o início 
dos Projetos de Extensão 
com Concessão de Bolsas 
que foram aprovados no 
Edital 012/2022.  

Você também poderá 
conferir o que rolou na 
palestra “Experiências 
Surdas: 20 anos da Lei de 
Libras”, que tratou de 
mostrar os desafios, en-
traves, conquistas e reali-
zações obtidas nos 20 
anos de luta após a im-
plantação da lei.  

Para saber mais sobre o 
Boletim, fale conosco em: 
ndeunead@uneb.br  

Boa leitura!  
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A busca pela Educação a Distância (EaD) aumentou de forma considerável nos últimos 
anos. A Pandemia do Coronavírus só acentuou esse movimento, prova disso é que em 
2019 63,2% das vagas oferecidas para o ensino 
superior foram EaD, dados estes divulgados, 
em 2021, pelo relatório da Associação Brasilei-
ra dos Reitores das Universidades Estaduais e 
Municipais (Abruem): " Uma análise sobre a 
atuação das universidades estaduais na modali-
dade de educação a distância: ofertas e pers-
pectivas da rede no sistema Universidade Aber-
ta do Brasil”. 

Na Bahia, a Uneb através da Unidade Acadêmica de Educação a Distância (Unead), 
tem se tornado referência quando o assunto é EaD. A Unead é fruto de uma longa, mas fir-
me caminhada que se originou em 1995, com o Núcleo de Educação e Tecnologias Inteli-
gentes (NETI) do Programa Pós-Graduação em Educação e Contemporaneidade (PPGEduC), 
tendo seu pontapé inicial quando a Uneb foi credenciada junto ao Ministério de Educação 
(MEC), em 2005. O projeto teve como sua primeira graduação piloto o Bacharelado em Ad-
ministração, no ano de 2006, e submeteu uma proposta de formação de professores da 
rede pública junto à Universidade Aberta do Brasil (UAB), em 2008. No ano seguinte, em 
2009, a Uneb conseguiu o convênio com a Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal 
de Nível Superior (Capes) e apenas 5 anos depois, no ano de 2014, a Unead foi criada.   

Já em 2019, durante o recredenciamento, a Unead se reafirmou com a consolidação 
do conceito 4,0 emitido pelo MEC. Em 2020, houve a atualização do Regimento Interno da 
Unead, apoiado pelo Conselho Universitário (Consu), por meio da Resolução n° 
1444/2020. E em 27/04/2022, a Unead recebeu a comissão de verificação do Conselho Es-
tadual de Educação da Bahia (CEE-BA) no Campus I, para processo de recredenciamento 
institucional da Uneb.  

Durante a visita presencial, a coordenadora da Unead, a profa. Tânia Benevides apre-
sentou o órgão, que desde sua fundação é parte intrínseca da Uneb, um marco na institu-
cionalização da EaD na instituição, que se preocupa em oferecer educação de qualidade, 
rompendo a distância que é uma das causas de evasão entre alunos da modalidade. Toda a 
potência do órgão pode se traduzir nos números que tornam a EaD da Uneb modelo no 
estado. 
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A Universidade se mantém como a número um em EaD na Bahia. Os números falam 
por si só, são: 15 cursos ativos, incluindo a Especialização em Educação Digital, um marco 
da Unead para formar professores capacitados; 41 polos ativos; 116 ofertas ativas; 5.931 
alunos (UAB/Oferta Própria) ativos de graduação e pós-graduação, divididos em 81 tur-
mas; além de 6.401 egressos (UAB) em cursos de graduação e pós-graduação.   

Durante a pandemia a equipe administrativa da Unead, mesmo trabalhando de forma 
remota, seguiu a risca os propósitos do órgão, continuando com o trabalho eficiente para 
chegar a todos os municípios e discentes que são atendidos pela EaD da Uneb. Nos dois 
primeiros anos da pandemia do Covid-19, a Unead: deu início aos dois novos cursos: o Ba-
charelado em Administração Pública, iniciado em 2020.1; e a Licenciatura em Educação In-
clusiva, que teve início em 2020.2. A Unidade também realizou 702 outorgas de grau por 
mediação tecnológica, que permitiu aos estudantes de diferentes localidades participarem 
da cerimônia sem precisar se deslocar para o Campus I , que fica em Salvador; e também 
enviou 1.029 diplomas e 403 certificados de conclusão para discentes em toda a Bahia.  

Em 2022, a Capes destinou edital de 156.120 vagas para instituições integrantes da 
UAB. A Unead conquistou 2.160 vagas, sendo 1.510 para Licenciaturas e 650 para Especia-
lizações.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
A Unead, cada dia mais, levanta a bandeira da institucionalização da EaD na Uneb e 

tem em seu futuro novas oportunidades para formar profissionais capacitados com a qua-
lidade da EaD que transformou a Unead na número um da Bahia.  
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A Unead realizou, no dia 
25/04/2022, a palestra 
“Experiências Surdas: 20 anos 
da Lei de Libras" ministrada pe-
lo vice-presidente da Federação 
Nacional da Educação e Integra-
ção dos Surdos, o prof. Magno 
Prado Gama Prates; com a me-
diação da profa. Juciara Rios; e 
participação da tradutora e in-
terprete de libras profa. Gabri-
ela Souza. 

O evento foi uma proposta da disciplina Libras, disponibilizada pela Oferta Interdepar-
tamental da Unead/Uneb, ministrada pelos profs. Juciara Rios e Fábio Madureira, com o 
objetivo de disponibilizar o componente na modalidade EaD para discentes dos cursos de 
graduação presenciais.  

Já o prof. Magno destacou algumas reflexões importantes relacionadas ao direito da 
pessoa surda e também à importância de Libras. De acordo com o docente: 

“O reconhecimento do Dia Nacional da Língua Brasileira de Sinais, comemorado dia 
24/04, abriu caminhos para discussões e para que as pessoas surdas pudessem ser reco-
nhecidas como cidadãos com o uso da sua língua. Nós vimos que a Libras abriu portas na-
cionalmente para que a comunidade surda pudesse se desenvolver e avançar. Quando a lei 
foi oficializada, finalmente, vimos o começo de uma mudança”. 

O professor destacou também os marcos dos direitos de pessoas surdas, como a cria-
ção da Lei Estadual de Libras em Minas Gerais, em 1994, e a oficialização da língua por 
meio da Lei, em 2002. 

A Oferta Interdepartamental em Libras é uma ação e uma parceria entre a Pró-reitoria 
de Ensino e Graduação 
(Prograd) e a Unead e teve iní-
cio no dia 14/03/2022. O even-
to, que teve a presença da co-
munidade surda e dos discen-
tes da disciplina Libras, foi 
transmitido pelo Canal do You-
Tube da Unead e está disponí-
vel em: https://
www.youtube.com/watch?
v=qmYEMIW4Z5E  

Unead realiza palestra em homenagem aos 20 anos da lei de Libras 

https://www.youtube.com/watch?v=qmYEMIW4Z5E
https://www.youtube.com/watch?v=qmYEMIW4Z5E
https://www.youtube.com/watch?v=qmYEMIW4Z5E
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Os cinco projetos aprovados no edital 012/2022 do Programa de Iniciação à Extensão 
(Proiex), que teve como objetivo selecionar projetos de extensão com concessão de bolsas 
para estudantes da graduação da Uneb, iniciaram suas atividades no dia 02/05/2022. 

Os projetos selecionados foram: Nupe em Tela, coordenado por Marcia Souza Mazza; 
Educação Política nas Redes Sociais, coordenado por Gilson Alves Santana Junior; Meio 
Ambiente e Gestão Ambiental: Modelos e Práticas para a Sustentabilidade, coordenado 
por Maria de Fatima Campos Hanaque do Bacharelado em Administração Pública; Práticas 
Inclusivas no Programa de Educação Inclusiva (Progrei), coordenado por Patrícia Carla da 
Hora Correia; e Experiência Tv Web Educativa Sobre História e Meio Ambiente Relativo ao 
Projeto Remando em Preservação, coordenado por Alfredo Eurico Rodrigues da Matta. 

A lista final dos projetos e bolsistas aprovados pelo Edital 012/2022 foi divulgada no 
dia 29/02/2022. Os discentes aprovados atuarão como monitor do projeto, para o qual se 
inscreveu até 23/12/2022, quando deverá ser entregue o relatório final das atividades rea-
lizadas por cada estudante durante os oito meses de monitoria. Os alunos aprovados in-
gressarão em um programa de iniciação à extensão e terão contato com diversos setores 
da universidade, em áreas temáticas e eixos de formação.  

Para participar do projeto, os discentes selecionados precisaram atender a alguns re-
quisitos, entre eles: estar regularmente matriculado em um curso de graduação da Uneb; 
ter disponibilidade semanal de 20h para realizar as atividades curriculares; não acumular 
bolsa acadêmica, a não ser que seja de assistência estudantil; não estar cursando o último 
semestre; não ter um estágio remunerado ou vínculos empregatícios; não ter pendências 
com relatórios de Bolsas de Iniciação à Extensão; e não ter participado como bolsista de 
extensão por mais de dois anos consecutivos no curso de graduação ao qual está matricu-
lado.  

Depoimentos dos participantes dos projetos:  

Projetos selecionados no edital 012/2022 têm início na Unead 

Edileusa Bezerra, “O projeto Nupe em Tela, conta com a institucionalização da 

participação do discente, com a contemplação de bolsas do Edital 012/2022. 

O estudante fará parte de todas as etapas no desenvolvimento do projeto e 

poderá aplicar em muitos conceitos teóricos. O projeto possibilitará também a 

expansão dos conhecimentos do discente, proporcionando ao bolsista o con-

tato direto com problemas e soluções voltados para a gestão de projetos, co-

municação e uso de plataformas digitais.  

O Nupe em Tela, além de fomentar e apoiar a organização de eventos promo-

vidos pelos Colegiados dos Cursos, oriundos das atividades de pesquisa e 

extensão, realiza eventos com temáticas importantes que auxiliam na forma-

ção cidadã dos nossos discentes. 

Nesta edição, também contamos com atividades voltadas para a curriculariza-

ção com programação de eventos e a criação de um portfólio digital, com as 

ações de extensão passíveis de creditação para as atividades de curriculariza-

ção nos cursos da EaD. Neste processo, temos a parceria do Núcleo de Ensi-

no (NE) e do Núcleo de Design Educacional (NDE) com integrantes na equipe 

do projeto. ” 

NUPE EM TELA 
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Alfredo Matta, “Em 2021, a Unead, através da Licenciatura em História, apoiou científica e academica-

mente o projeto de um estudante de nossa graduação. O projeto consistia na realização de uma expedi-

ção de dois remadores em caiaque, um deles nosso estudante Márcio Torres, o quais foram remando 

desde a Baía de Todos os Santos até o Rio de Janeiro. A expedição não só deveria ser um exercício da 

atividade de remo, mas também um ato de observação ecológica e ambiental e um registro etno-cultural 

geográfico. 

Nosso projeto consiste em realizar a divulgação do material e a experiência do projeto, procurando aco-

lher participantes de todas as comunidades visitadas, aproveitando para fomentar o diálogo de conscien-

tização sobre a situação das comunidades, no que se refere aos dados levantados.” 

EXPERIÊNCIA DE TV WEB EDUCATIVA SOBRE HISTÓRIA E MEIO AMBIENTE RELATIVO 

AO PROJETO “REMANDO EM PRESERVAÇÃO”  

Alfredo Eurico Rodrigues da Matta e o bolsista do projeto Márcio Vasconcelos de Oliveira Torres.  

MEIO AMBIENTE E GESTÃO AMBIENTAL:  

MODELOS E PRÁTICAS PARA A SUSTENTABILIDADE  

Maria de Fatima Hanaque Campos, “O projeto de extensão Meio 

Ambiente e Gestão Ambiental: Modelos e Práticas para a Sustenta-

bilidade visa promover o conhecimento dialógico sobre meio ambi-

ente e gestão ambiental voltado a Associação Movimento de Mulhe-

res Campesinas de Serra do Ramalho (AMCSR), promovendo o for-

talecimento da cultura extensionista da comunidade acadêmica da 

Unead/Uneb. 

O projeto está voltado para a temática da gestão ambiental e sus-

tentabilidade que tem intersecção com componente curricular do 

curso de Administração da Unead. Nesse sentido, buscamos o en-

volvimento dos alunos do referido curso de modo a ampliar seus co-

nhecimentos sobre a temática. 

Neste projeto, iremos realizar ações de formação e informação junto 

a uma comunidade de mulheres campesinas, que desenvolvem ati-

vidades agrícolas voltadas para a economia solidária.” 



Nome da empresa 

Quais cursos são ofertados pela EaD da Uneb?  

Os cursos ofertados pelo Polo são o Bacharelado em Adminis-

tração e as Licenciaturas em Matemática, Letras Português, 

Letras Inglês e Geografia.  

Qual a estrutura física do Polo UAB?  

O Polo dispõe de duas salas de aula, uma sala de tutoria, uma 

sala de coordenação e uma sala da secretaria. Além disso, o polo tem diferentes espaços, como: au-

ditório, laboratórios de ensino, biblioteca e laboratório de informática. 

O Polo UAB Mata de São João foi fundado em Julho de 

2008. 

Quando foi fundado? 

Quais instituições ofertam curso pelo Polo?  

As instituições que oferecem cursos são Uneb, IFBA e UFBA.  

Qual a importância do Polo para o Município? 

A evasão é o grande desafio. Permanência e sucesso de todos os ingressos nos cursos superiores é 

a nossa meta. 

Magda Santos da Cruz  

Coordenadora de Mata de São João 
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Quais desafios enfrentou em sua atuação na Coordenação do Polo?    

O Polo de Mata de São João é referência de qualidade do ensino superior e possibilita aos profissio-
nais da educação, egressos do ensino médio e moradores da localidade atendimento em cursos de 
graduação e pós-graduação EaD e gratuitos. 

CONHECENDO O POLO  



Fala Egressa! 

Desde criança quis ser professora. Em 2005, quando finalizava o 4° ano de Magistério do Ensino 

Médio, fui convidada por um dos meus professores a lecionar matemática. Já era funcionária pú-

blica, mas aquele convite foi irrecusável. Foi minha chance de realizar o sonho de infância, então 

embarquei nessa experiência me descobri como professora.  

Em 2010 passei em um concurso público municipal para professor nível I do município Pé de Ser-

ra, na Bahia, e me tornei uma professora concursada. Tempos depois a secretaria de educação 

divulgou a oferta de graduações EaD pela Uneb e, para minha alegria, estava disponível a Licenci-

atura em Matemática.  

Comecei então a estudar Matemática no Polo Uab Feira de Santana. Estava grávida de minha fi-

lha mais nova, morava a mais de 100km do Polo e tinha dificuldade com o transporte para voltar 

pra casa.  Foram anos de luta, persistência e muita determinação. Algumas vezes pensei em de-

sistir, mas segurei na mão de Deus e prossegui. 

No dia do nascimento da minha filha fiz duas avaliações que estavam agendadas para aquele dia 

e saí de lá direto para a maternidade. Tive um grande apoio  dos colegas de graduação e da coor-

denadora do meu Polo,  a profa. Salete, que com todo carinho e empatia, chegava à turma e pe-

gava minha filha para cuidar enquanto eu estudava ou fazia as avaliações.  

Como nem sempre ocorre tudo como queremos, no final do curso fiquei em algumas reofertas, 

me acomodei e me permitir viver na passividade. Para minha alegria, em janeiro de 2022, conclui 

a minha graduação. Durante as duas reofertas, tive o apoio de duas tutoras excelentes: Licia e 

Bernadete, que foram essenciais na conclusão do meu processo.  A Unead e toda a sua rede fa-

zem um trabalho íntegro e responsável, cuidando em não deixar nenhum aluno pra trás. 

No início do mês de março de 2022, meu histórico acadêmico foi atualizado. Enviei imediatamen-

te para a secretaria municipal de educação do meu município,  junto com o requerimento de atu-

alização de nível. A minha Colação de Grau aconteceu em março de 2022. Neste mesmo dia, às 

7h da manhã, recebi também o meu primeiro salário como professora graduada. Essa data será 

inesquecível para mim! 
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Patrícia dos Santos Rodrigues Oliveira  
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MAIO  
Maurício Henrique Smith Freire Le - 16/05 

Klaus Araújo Santos - 18/05 

Rita Lobo Freitas - 22/05 

Expediente 

Hércules Santos Andrade - Edição e Diagramação 

Ilana da Silva Sodré - Redação 

Jusciele Conceição Almeida de Oliveira - Revisão 

Maurício Henrique Smith Freire Le - Design 

Tânia Moura Benevides - Coordenação 
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