EDITAL N° 099/2022
Referente ao Aviso N° 159/2022, publicado no D.O.E. de 09/09/2022.

A REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais e considerando o disposto nas ResolugBes n°. 1.282/2017, n°.
1.426/2020 e n°. 1.444/2020 do Conselho Universitario (CONSU/UNEB), torna publico que
estardo abertas, no periodo de 16 a 26 de setembro de 2022, as inscricbes do Processo
Seletivo Simplificado destinado a selecdo de profissionais para a fungdo de TUTOR(A)
PRESENCIAL, na condicao de bolsista, que atuard nos Polos/Departamentos que ofertam
cursos ministrados pela Unidade Académica de Educacdo a Distancia (UNEAD) desta
Universidade.

1.0 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado, destinado a selecdo de profissionais para a funcéo de
Tutor(a) Presencial, que irdo integrar em carater temporario, na condi¢do de bolsista, as
equipes académicas dos cursos de Bacharelado em Administracdo, Bacharelado em
Administracdo Publica, Licenciatura em Educacdo Inclusiva e Licenciatura em
Musica, sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos complementares e eventuais
retificacoes.

1.2 A selecdo dos(as) candidatos(as) no presente Processo Seletivo ndo assegura inclusdo e
assuncdo imediata dos(as) mesmos(as) como bolsistas desta Universidade, mas apenas a
expectativa de convocagdo, visto que se trata de certame para Cadastro de Reserva.

1.3 O(A) candidato(a) selecionado(a) para a funcdo de Tutor(a) Presencial atuard pelo
prazo determinado de até 24 (vinte e quatro) meses, com possibilidade de renovacdo, de
acordo com as necessidades da Unidade Académica de Educagédo a Distancia (UNEAD) e
conforme legislagéo e normas vigentes.

1.4 A execucao deste Processo Seletivo Simplificado serd de responsabilidade do Centro de
Processos Seletivos (CPS) / UNEB em parceria com a Unidade Académica de Educagdo a
Distancia (UNEAD) /UNEB.

1.5 O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado serd de dois anos, contados a
partir da data da homologacdo do seu resultado final, podendo, antes de esgotado esse
prazo, ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez, a critério da Universidade do
Estado da Bahia (UNEB), por ato expresso da Magnifica Reitora.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado em etapa Unica, de carater
classificatorio e eliminatorio, mediante a realizacdo de Prova de Titulos, sob
responsabilidade do CPS/UNEB, em parceria com a Unidade Académica de Educagdo a
Distancia (UNEAD)/UNEB.

1.7 O Cronograma deste Processo Seletivo Simplificado encontra-se no ANEXO 1V deste
Edital.

1.8 O(A) candidato(a) ndo poderad assumir sua funcdo se acumular a bolsa a ser concedida
com outra bolsa percebida com base na Lei n® 11.273/2006.



1.9 O(A) candidato(a) ndo poderéd assumir sua funcdo se acumular a bolsa a ser concedida,
com outra bolsa concedida pela CAPES/Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico (CNPq) ou pela Fundacdo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE),
exceto quando expressamente admitido em regulamentacéo propria.

1.10 A inscricdo do(a) candidato(a) implicara na concordancia com os termos desse Edital,
Seus anexos, eventuais alteragcdes e com a legislacéo vigente.

1.11 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar as publicacdes relativas a
este Processo Seletivo, bem como o conhecimento das normas complementares a serem
divulgadas através dos sites www.selecao.uneb.br/tutor2022 e www.unead.uneb.br.

2.0 DAS VAGAS, PRE-REQUISITOS, REMUNERAGCAO, ATRIBUICOES DA
FUNCAO, CARGA HORARIA

2.1 DAS VAGAS
2.1.1 O Quadro de vagas para a funcdo de Tutor(a) Presencial se encontra disposto no
ANEXO I deste Edital.

2.2 DOS PRE-REQUISITOS

2.2.1 Para candidatar-se a funcdo de Tutor(a) Presencial sera necessario:

a) ser servidor(a) docente ou técnico(a) administrativo(a), integrante do quadro de pessoal
efetivo, ou ocupante de cargo comissionado, ou contratado(a) em Regime Especial de
Direito Administrativo (REDA), da UNEB, em pleno exercicio das suas atividades laborais,
condicdo comprovavel mediante apresentacdo do contracheque pertinente ao vinculo, em
consonancia com o disposto no Barema constante no ANEXO |1 deste Edital;

b) ter formacdo académica em nivel superior, em consonancia com o perfil da vaga
pleiteada, constante no QUADRO DE VAGAS - ANEXO |1, condigdo comprovavel
mediante apresentacdo do Diploma de Graduacdo, conforme disposto no Barema constante
no ANEXO Il deste Edital;

c) ter titulagdo minima de Especializacdo, em consonancia com o perfil da vaga pleiteada,
constante no QUADRO DE VAGAS - ANEXO I, condicdo comprovavel mediante
apresentacdo do documento que ateste a conclusdo do respectivo curso de pds-graduacéo,
conforme disposto no Barema constante no ANEXO Il deste Edital;

d) ndo estar em fase de estagio probatdrio, quando se tratar de servidor(a) efetivo(a),
condicdo comprovavel mediante apresentacdo da portaria de homologacdo da permanéncia
na UNEB;

e) nédo estar respondendo a processo administrativo disciplinar, condicdo a ser apurada pela
UNEAD/UNEB junto & Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar —
CPPAD/UNEB;

f) ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para as atividades inerentes a fungéo, que
serdo desenvolvidas de acordo com as necessidades do curso ao qual estiver vinculado(a),
condicdo comprovavel mediante apresentacdo de declaracdo assinada pela chefia imediata,
informando a compatibilidade de horarios disponiveis para atuar na modalidade presencial,
preservando sua carga horaria regular institucional;
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g) residir no municipio/Polo para o qual concorrera a vaga, condicdo comprovavel mediante
apresentacdo de comprovante de residéncia;

h) ter acesso a internet em sua residéncia e ter habilidade no uso de computador em
atividades educacionais atraves de correio eletrdnico, web, forum, bate-papo, plataformas de
ensino aprendizagem (AVA), entre outros;

i) ser brasileiro(a) nato(a), naturalizado(a), ter nacionalidade portuguesa amparada pelo
Estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do Artigo 12 da Constituicdo Federal ou
estrangeiro(a) desde que possuam Registro Nacional de Estrangeiro e numero de CPF;

J) ter disponibilidade para participar dos encontros presenciais;

K) ser classificado(a) na Prova de Titulos de acordo com o quadro de vagas disposto no
ANEXO | deste Edital.

2.2.2 A comprovacdo dos pré-requisitos dispostos nas alineas “a”, “b” e “c” devera ser feita
através do envio dos documentos, juntamente com os titulos apresentados, conforme
periodo e orientacdes dispostas no item 5.1 e no Barema constante no ANEXO Il deste
Edital. A ndo apresentacdo dos documentos comprobatdrios incorrerd na eliminacao do(a)
candidato(a) no certame.

2.2.3 A comprovacdo dos pré-requisitos dispostos nas alineas “d”, “e”, “f”, ”g” e “i”, devera
ser realizada junto a UNEAD, no momento da convocagao. A ndo apresentacdo, quando da
convocacdo, dos documentos comprobatdrios incorrerd na perda do direito de exercer, em
carater temporario, a funcdo de Tutor(a) Presencial, conforme opcdo de vaga feita no ato da
inscricdo e disposta no QUADRO DE VAGAS constante no ANEXO 1.

2.3 DA REMUNERACAO E ATRIBUICOES DA FUNCAO

2.3.1 Aos(As) candidatos(as) selecionados(as) para a funcéo de Tutor(a) Presencial sera
concedida bolsa mensal de R$ 765,00 (setecentos e sessenta e cinco reais), conforme
Resolugdo CONSU n° 1.426/2020, recebendo no méaximo 05 (cinco) meses por semestre
letivo.

2.3.2 O pagamento mencionado no subitem 2.3.1 fica condicionado ao desenvolvimento,
pelo Tutor(a) Presencial, no cronograma estabelecido pela Coordenacao do Curso/Tutoria,
de todas as atividades inerentes a sua funcdo, quais sejam:

a) planejar a acdo da tutoria presencial, registrando as atividades e sua execugdo em
formulario préprio, postando no forum do AVA, no inicio da disciplina;

b) participar das atividades de capacitacdo e de atualizagcdo desenvolvidas pela UNEAD;

¢) acompanhar o trabalho dos(as) alunos(as), conforme cronograma do curso, orientando,
dirimindo ddvidas, favorecendo a discussao, dos contetdos e praticas em desenvolvimento,
em sintonia com as propostas e o planejamento do(a) Professor(a);

d) manter regularidade de acesso ao AVA,;

e) acompanhar orientacfes da UNEAD atraves do e-mail institucional,

f) dar retorno as solicitacGes dos(as) discentes nos prazos definidos pela Coordenacéo do
Curso/Tutoria;

g) colaborar com a Coordenacdo do Curso/Tutoria, facilitando a interacdo e a avaliacdo do
desempenho dos(as) discentes;



h) participar do processo de avaliagcdo da disciplina sob sua responsabilidade, conforme
orientacdo do(a) professor(a) responsavel pela mesma;

i) agendar as aulas sincronas na plataforma Teams, conforme cronograma de atividades do
componente;

J) divulgar para os(as) estudantes, no Forum do AVA, a programacédo das aulas no Teams
(link da aula, data e horario);

K) participar das atividades presenciais do Polo (ou sincronas), dando suporte ao(a)
professor(a) formador(a) na aula e/ou compartilhando com ele(a) intervencdes pedagdgicas,
quando solicitado, além de colaborar com a Coordenagdo do Curso/Tutoria, principalmente
durante a aplicacdo das avaliagoes;

) realizar atividades sincronas, mediadas por tecnologia, para mediagdo da aprendizagem,
quando indicadas no Cronograma de Atividades pelo(a) professor(a) formador(a);

m) participar do férum da disciplina no AVA, interagindo com o(a) Professor(a)
Formador(a), Coordenador(a) de Tutoria e o(a) Tutor(a) a Distancia para dirimir davidas e
encaminhar as devolutivas necessarias;

n) elaborar relatorios ap6s cada encontro no Polo (ou sincrono), postando no férum do AVA
nos prazos definidos pela Coordenagdo do Curso/Tutoria, junto a lista de frequéncia;

0) elaborar relatorio final de acompanhamento dos(as) discentes, em cada disciplina,
postando em forum no AVA e encaminhando-o a Coordenacéo de Tutoria.

2.3.3 O pagamento da Gltima parcela mensal a que fara jus como Tutor(a) Presencial ficara
condicionado ao preenchimento do relatério mensal de tutoria a ser disponibilizado no
AVA.

2.4 DA CARGA HORARIA

2.4.1 A carga horaria minima para o exercicio das atividades inerentes a funcdo Tutor(a)
Presencial serd de 20 (vinte) horas semanais, que serdo desenvolvidas de acordo com as
necessidades do curso ao qual estiver vinculado(a), incluindo encontros presenciais no Polo
e encontros mediados por tecnologia no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA),
conforme plano de trabalho elaborado pelo Ndcleo de Tutoria.

3.0 DAS INSCRICOES

3.1 DAS DISPOSICOES GERAIS

3.1.1 A inscricdo do(a) candidato(a) implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das
normas e condigdes estabelecidas neste Edital, e nos demais avisos, comunicados, erratas e
editais complementares que vierem a ser publicados para a realizacdo deste Processo
Seletivo, divulgadas através dos sites  www.selecao.uneb.br/tutor2022 e
www.unead.uneb.br.

3.1.2 Antes de efetuar a inscrigdo, o(a) candidato(a) devera certificar-se que preenche todos 0s
requisitos exigidos para participacdo neste Processo Seletivo Simplificado e estabelecidos
neste Edital. Serd cancelada a inscricdo se for verificado, a qualquer tempo, o nao
atendimento a todos 0s requisitos.
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3.1.3 Declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de inscri¢cdo
determinar& o cancelamento da inscri¢do e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em
qualquer época, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

3.1.4 O(A) candidato(a), ao efetuar a inscricdo, ndo podera utilizar abreviaturas quanto ao
nome, idade e endereco.

3.1.5 As informacdes prestadas no Formulario de Inscricdo via internet serdo de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a), reservando-se ao CPS/UNEB e a UNEAD/UNEB o
direito de excluir do certame aquele(a) que nao preencher esse documento oficial de forma
completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

3.1.6 No ato da inscri¢do o(a) candidato(a) devera optar pela Funcao/Polo/Perfil da vaga a
que ira concorrer, conforme previsto no ANEXO | deste Edital.

3.1.7 Néo sera admitida ao(d) candidato(a) a alteracdo de opcdo de vaga apoés a efetivacédo
da inscricéo.

3.1.8 Néo havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria, condicional ou extemporanea.
3.1.9 O(A) candidato(a) s6 podera concorrer a uma vaga neste certame.

3.1.10 O(A) candidato(a) que efetivar mais de uma inscricdo tera a(s) primeira(s)
cancelada(s), sendo considerada valida a altima inscri¢do realizada, sendo esta identificada
pelo dia e hora informados quando do preenchimento do Formulério de Inscricdo. As
demais inscri¢Oes serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamagdes posteriores
nesse sentido.

3.1.11 Sera cancelada a inscricdo se for verificado, a qualquer tempo, 0 ndo atendimento as
normas definidas neste Edital.

3.1.12 O(A) candidato(a) que exerceu efetivamente a funcdo de jurado(a) no periodo entre a
data de publicacdo da Lei Federal n°. 11.689, de 09 de junho de 2008 e a data de publicacdo
deste Edital devera prestar esta informacdo no ato de inscri¢do para utilizacdo como um dos
critérios de desempate, cuja comprovacdo devera ser apresentada quando solicitada.

3.2 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO

3.2.1 As inscricdes serdo realizadas no periodo de 09h00min do dia 16 de setembro de
2022 as 23hh59min do dia 26 de setembro de 2022, exclusivamente pela Internet, no
endereco eletrdnico www.selecao.uneb.br/tutor2022, devendo o(a) candidato(a) adotar o
seguinte procedimento:

a) Clicar na op¢o do menu INSCRICAO ON LINE;

b) Preencher o FORMULARIO DE INSCRICAO, observando o Cédigo da vaga pleiteada,
conforme ANEXO | deste Edital;

c¢) Verificar as informacdes digitalizadas na tela de confirmagdo dos dados. Caso haja
necessidade de correcdo, clicar voltar para formulario; nada havendo a corrigir, clicar
CONFIRMAR INSCRICAO para enviar os dados digitados;

d) Clicar no botédo ENVIAR;

e) Transmitir os dados pela internet.

3.2.2 Ndo seré cobrada taxa de inscrigdo nesse Processo Seletivo Simplificado.

3.2.3 O CPS e a UNEAD nao se responsabilizardo por inscri¢cdes realizadas via Internet e
ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,
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congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.2.4 Ap0s as 23h59min do dia 26 de setembro de 2022, ndo serd mais possivel acessar o
Formulario de Inscricéo.

3.25 O(A) candidato(a) inscrito(a) por terceiros assume total responsabilidade pelas
informacdes prestadas por seu representante, arcando com as consequéncias de eventuais
erros no preenchimento do Formulario de Inscricdo, disponivel pela via eletrénica.

3.2.6 As inscricdes INDEFERIDAS serdo publicadas no dia 30 de setembro de 2022 no
site www.selecao.uneb.br/tutor2022.

3.2.7 As inscricbes poderdo ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional.

3.2.7.1 A prorrogagdo das inscrigdes de que trata o subitem anterior podera ser feita sem
prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a comunicacao de prorrogacédo feita no
site www.selecao.uneb.br/tutor2022.

3.2.8 O(A) candidato(a), ao realizar sua inscricdo também manifesta ciéncia quanto a
possibilidade de divulgacao de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame,
tais como aqueles relativos nimero de inscricdo, nome completo, notas, desempenho nas
provas, classificacdo, tendo em vista que essas informagfes sdo essenciais para o fiel
cumprimento da publicidade dos atos inerentes ao Processo Seletivo Simplificado, ndo
cabendo reclamac0es posteriores nesse sentido.

3.2.9 Duvidas e/ou questionamentos deverdo ser encaminhados através do Servico de
Atendimento ao Candidato (SAC) do Centro de Processos Seletivos da Universidade do
Estado da Bahia — CPS/UNEB, no horario compreendido entre 08h00min as 17h00min,
através do e-mail cpstutor22@uneb.br ou do telefone (71) 3117-2352, a fim de que possam
ser dirimidos.

4.0 DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA INSCRICAO

4.1 DO USO DO NOME SOCIAL

4.1.1 E assegurada ao(3) candidato(a) trans (travestis, transexuais e transgéneros e a todas as
pessoas que se identifiquem com o género oposto aquele designado a partir do sexo
biolégico em seu nascimento) a inscricdo e identificacdo neste Processo Seletivo
Simplificado pelo seu nome social, além do nome civil, de acordo com o art. 69 do Decreto
Estadual n°. 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

4.1.2 Para atendimento ao previsto no item acima o(a) candidato(a), no periodo de 16 a 26
de setembro de 2022, devera preencher e assinar o Formuléario de Nome Social, constante
no ANEXO 111, e enviar para o e-mail cpstutor22@uneb.br, anexando também documento
de identidade (RG), CPF e comprovante de inscricao.

4.1.3 O CPS/ UNEB nao se responsabilizara por quaisquer constrangimentos causados ao(a)
candidato(a) que, estando em conformidade com o subitem 4.1.1, deixar de requerer 0
tratamento pelo nome social.

4.2 DAS VAGAS PARA CANDIDATOS(AS) COM DEFICIENCIA


http://www.selecao.uneb.br/tutor2022
http://www.selecao.uneb.br/tutor2022
mailto:cpstutor22@uneb.br
mailto:xxxxxxxxxxxxxxxx@uneb.br
mailto:xxxxxxxxxxxxxxxx@uneb.br

4.2.1 Para a funcdo de Tutor(a) Presencial ndo existem vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia em razdo do quantitativo ofertado neste Edital, porém é assegurada a inscrigcdo
do(a) candidato(a) nessa condigéo e o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas que por
hipotese vierem a surgir no prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, desde
que a mesma seja compativel com a deficiéncia que possui, conforme estabelece o artigo 37,
inciso VIII, da Constituicdo Federal, Lei Estadual n°. 12.209 de 20/04/2011 regulamentada
pelo Decreto Estadual n° 15.805 de 30 de dezembro de 2014; Lei Federal n°. 7.853 de
24/10/1989, regulamentada pelo Decreto Federal n°. 3.298 de 20/12/1999, alterado pelo
Decreto Federal n°. 5.296 de 02/12/2004, procedendo-se a criacdo de cadastro de reserva.
4.2.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n°. 3.298 de 20/12/1999 e suas alteracOes, e
na Stmula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

4.2.3 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas no Decreto
Federal n°. 3.298 de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n°. 5.296 de 02
de dezembro de 2004, particularmente em seu artigo 40, participardo deste Processo
Seletivo Simplificado em igualdade de condi¢es com os(as) demais candidatos(as), no que
se refere a avaliacdo, aos critérios de aprovacgdo e desempate.

4.2.4 O(A) candidato(a) com deficiéncia, se classificado(a) na forma deste Edital, além de
figurar na lista de ampla concorréncia, terd seu nome constante da lista especifica de
candidatos(as) com deficiéncia, por Codigo/Polo/Func¢éo a qual concorre.

4.25 O(A) candidato(a) aprovado(a) como deficiente, quando convocado(a), devera
comprovar a deficiéncia apontada no ato da inscri¢do e a sua compatibilidade com o exercicio
das atribuicGes da funcdo temporaria para a qual concorre.

4.2.6 A ndo observancia, pelo(a) candidato(a), de qualquer das disposicdes deste Capitulo
implicara a perda do direito a participar desse Processo Seletivo como candidato(a) com
deficiéncia.

4.2.7 Sera publicada no site www.selecao.uneb.br/tutor2022, a relagdo dos(as) candidatos(as)
que optaram no Formulario de Inscricdo como candidatos(as) com deficiéncia.

4.2.8 O(A) candidato(a) podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias ap6s a publicacdo
indicada no subitem 4.2.7.

4.2.9 Sera divulgado no site www.selecao.uneb.br/tutor2022 o resultado dos recursos
interpostos.

4.2.10 Apos a investidura do(a) candidato(a) na funcéo, a deficiéncia ndo podera ser arguida
para justificar a aposentadoria por invalidez.

4.3 DAS VAGAS PARA OS(AS) CANDIDATOS(AS) QUE SE AUTODECLARAREM
NEGROS(AS)

4.3.1 As pessoas negras que pretendam fazer uso da prerrogativa que lhes é facultada no
artigo 49 da Lei Estadual n° 13.182 de 06/06/2014 ¢é assegurado o direito da inscrigdo no
presente Processo Seletivo Simplificado nessa condigéo.

4.3.2 Para a funcdo de Tutor(a) Presencial ndo existem vagas reservadas para as pessoas
que se autodeclararem pretos(as) ou pardos(as) em razdo do quantitativo ofertado neste
Edital, porém é assegurada a inscri¢cdo do(a) candidato(a) nessa condicdo e o percentual de
30% (trinta por cento) das vagas que por hipotese vierem a surgir no prazo de validade do
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Processo Seletivo Simplificado, por Polo/curso em cumprimento ao disposto no artigo 49 da
Lei Estadual n°. 13.182 de 06/06/2014, bem como as disposi¢cdes do Decreto Estadual n°.
15.353 de 08/08/2014, procedendo-se a criacdo de cadastro de reserva.

4.3.3 Poderdo proceder com a inscrigdo aqueles(as) que se autodeclararem pretos(as) ou
pardos(as) no ato da inscricdo do Processo Seletivo Simplificado, conforme o quesito cor ou
raca utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, sendo vedada
qualquer solicitacdo por parte do(a) candidato(a) apds a conclusao da inscricao.

4.3.4 No ato da inscricdo, o(a) candidato(a) devera declarar, em campo especifico, ser
negro(a) (preto(a)/pardo(a)) e indicar se deseja concorrer as vagas reservadas.

4.3.5 A autodeclaracdo é facultativa e tera validade somente para este Processo Seletivo
Simplificado. Caso contrario, o(a) candidato(a) concorrera apenas como ampla concorréncia,
ndo cabendo retificagdo em ato posterior & validagdo da inscri¢cdo no certame.

4.3.6 O(A) candidato(a) inscrito(a) como negro(a) participara deste Processo Seletivo
Simplificado em igualdade de condi¢Ges com os(as) demais candidatos(as), no que se refere a
avaliacdo, aos critérios de aprovacao e desempate.

4.3.7 O(A) candidato(a) autodeclarado(a) negro(a), se classificado(a) na forma deste Edital,
além de figurar na lista de ampla concorréncia, terd seu nome constante da lista especifica de
candidatos(as) negros(as), por Funcao/Polo/Perfil da vaga a qual concorre.

4.3.8 O nédo enquadramento do(a) candidato(a) na condicdo de pessoa negra ndo se configura
em ato discriminatorio de qualquer natureza.

4.3.9 A ndo observancia, pelo(a) candidato(a), de qualquer das disposicdes deste item,
implicara a perda do direito a ser selecionado(a) como candidato(a) negros(a).

4.3.10 Sera publicada no site www.selecao.uneb.br/tutor2022 relacdo dos(as) candidatos(as)
gue optaram por concorrer nesse Processo Seletivo como candidatos(as) negros(as).

4.3.11 O(A) candidato(a) podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias apds a publicacao
indicada no item 4.3.10.

4.3.12 Sera divulgado no site www.selecao.uneb.br/tutor2022 o resultado dos recursos
interpostos.

4.3.13 Na constatacdo de autodeclaracdo falsa, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) do
Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis.

5.0 DO ENCAMINHAMENTO DOS DOCUMENTOS PARA PROVA DE TITULOS

5.1 Todos(as) os(as) candidatos(as) inscritos(as) neste Processo Seletivo deverdo,
impreterivelmente, no periodo de 09h00min do dia 16 de setembro de 2022 as 23h59min
do dia 27 de setembro de 2022 encaminhar os documentos a serem avaliados, conforme
disposto em Barema, para 0 e-mail doctutor22@uneb.br, observando as seguintes
orientagoes:

a) os documentos deverdo estar legiveis, sem rasuras ou emendas, na posi¢do original
do documento (vertical ou horizontal), no tamanho A4 e contendo frente e verso;

b) encaminhar os documentos através de um Unico e-mail para o endereco eletrénico
doctutor22@uneb.br;
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¢) no campo “Assunto”, colocar seu nome completo, nimero de inscri¢cdo e o cédigo da
vaga para a qual esta se inscrevendo (Ex: Jodo da Silva Costa, insc: 54320021, Cod insc.:
105);

d) os arquivos anexados deverdo estar no formato .pdf ou .jpeg;

e) os titulos poderdo ser salvos em pasta(s) e compactados por aplicativo de compressao de
arquivos digitais.

5.2 Nao serdo aceitos:

a) documentos que sejam encaminhados de outra forma que nédo a descrita no subitem 5.1;
b) mais de um e-mail enviado pelo mesmo(a) candidato(a), para o endereco eletronico
doctutor22@uneb.br;

c) e-mail encaminhado fora do periodo e horério estabelecido no subitem 5.1;

d) e-mail enviado para endereco eletrénico divergente do mencionado no subitem 5.1;

e) arquivos salvos em drivers ou outros espagos existentes de armazenamento na “nuvem”,
mesmo que o(a) candidato(a) forneca senha ou outros codigos de acesso.

5.3 Nos casos de envio, pelo mesmo(a) candidato(a), de mais de um e-mail com titulos, sera
considerado, para efeito de avaliacdo, apenas o primeiro e-mail encaminhado pelo(a)
candidato(a), sendo este identificado pela data e hora do envio via internet.

5.4 O(A) candidato(a) deve se certificar que todos os documentos a serem encaminhados
estejam anexados no e-mail antes de envia-lo.

5.5 O envio dos documentos sera de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) e o
cumprimento do prazo para a entrega dos mesmos sera atestada pela data de recebimento da
documentacao no e-mail doctutor22@uneb.br.

5.6 Apds o envio dos titulos e/ou expirado o periodo de envio dos documentos, ndo serdo
aceitos pedidos de recebimentos ou inclusdo de novos documentos, sob quaisquer hipoteses
ou alegacoes.

5.7 O CPS e a UNEAD néo se responsabilizam por documentos/e-mails ndo recebidos por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados.

58 O CPS e a UNEAD ndo se responsabilizam por arquivos corrompidos ou que
apresentem problemas para descompactacéo.

5.9 O CPS confirmara ao(a) candidato(a), em até 48 (quarenta e oito) horas, o recebimento
do e-mail encaminhado pelo(a) mesmo(a).

6.0 DA PROVA DE TITULOS

6.1 A Prova de Titulos consistira na analise dos documentos encaminhados para
comprovacao de titulagdo obtida pelo(a) candidato(a) e pela sua experiéncia profissional,
conforme disposto no Barema contido no ANEXO I deste Edital.

6.2 A pontuacdo total da Prova de Titulos serd de 100 (cem) pontos e os documentos a
serem apresentados deverdo ser expedidos até a data do término das inscrigdes.

6.3 Na somatdria dos titulos de cada candidato(a), os pontos excedentes serdo desprezados,
sendo recomendado o envio apenas de titulos que ndo ultrapassem a quantidade méaxima
estipulada no ANEXO I1.



6.4 Serdo considerados como documentos validos para analise, somente os titulos referentes
a participacdo do(a) candidato(a) em Cursos de Pds-Graduacgdo (Lato sensu e Stricto sensu),
ministrados por Instituicdes reconhecidas pelo Ministério da Educagdo (MEC) e
credenciadas pela CAPES.

6.5 A avaliacdo dos titulos terd como parametro os valores unitarios e maximos relacionados
no Barema contido no ANEXO I deste Edital.

6.6 Para pontuacdo relativa a Experiéncia Profissional, cujos critérios especificos
permitirdo avaliar o(a) candidato(a) a partir das experiéncias relacionadas as atividades
desenvolvidas, devera ser apresentado: declaracdo da Unidade Educacional, em papel
timbrado, devidamente assinada pelo preposto responsavel pela emissdo da declaragéo,
descrevendo as atividades desenvolvidas pelo(a) candidato(a), e o periodo em que foram
realizadas, acompanhada da comprovagdo do vinculo empregaticio referente a declaragéo
apresentada (Cdpia do Contracheque, da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou
Contrato de Trabalho ou outro documento que identifique o vinculo empregaticio. Sera
aceita cépia da CTPS emitida na forma digital). Ndo sera aceito, para efeito de
comprovacao, Informe de Rendimento do Imposto de Renda.

6.6.1 Serd aceito como Experiéncia Profissional, declaragdo referente as atividades
desenvolvidas pelo(a) candidato(a), como bolsista temporario. O(A) candidato(a) devera
apresentar também como comprovante do vinculo, o histérico de pagamento efetuado pela
instituicdo responsavel pela remuneracéo da bolsa ou contrato de trabalho.

6.6.2 Serd aceito como Experiéncia Profissional, declaracdo referente as atividades
desenvolvidas pelo(a) candidato(a), em carater voluntario, a qual devera ser emitida em
papel timbrado da instituicdo, contendo o periodo de atuacdo junto a mesma, carimbo e
assinatura do responsavel pelas informacgdes. O(A) candidato(a) devera apresentar também
documento que comprove 0 compromisso com a instituicdo executora (ex.: Contrato de
Trabalho Voluntéario, Termo e Compromisso, etc.).

6.6.3 A Experiéncia Profissional devera ser considerada no méximo 10 (dez) anos
regressivamente contados até a data de publicacdo deste Edital.

6.6.4 N&o serdo aceitos a titulo de comprovacao de Experiéncia Profissional, atestados ou
outros documentos diferentes dos citados nos itens 6.6, 6.6.1 e 6.6.2 deste Edital.

6.6.5 O(A) candidato(a) deverd obrigatoriamente apresentar como comprovante de
experiéncia os dois documentos descritos nos itens 6.6 e 6.6.1 e 6.6.2 deste Edital,
observando a devida equivaléncia de tempo entre ambos. Sera aceita cdpia da CTPS emitida
na forma digital.

6.7 Para pontuacdo relativa a Titulacdo deverdo ser apresentados:

a) Certificados, Atestados ou Declaracbes de conclusdo do curso de Especializacdo,
acompanhados pelo histérico escolar, identificando a carga horaria do curso, devidamente
registrados expedidos por Instituicdo de Ensino Superior (IES) autorizada e credenciada pelo
Ministério da Educagdo (MEC) e de acordo com as normas do Conselho Nacional de
Educacgdo. Deverdo conter o carimbo e a identificagdo da Instituicdo e do responsavel pela
expedicdo do documento, e emitidos em papel timbrado da Instituicéo;

b) Diplomas de Mestre ou Doutor expedidos por Instituicdo de Ensino Superior (IES),
devidamente autorizada pelo Ministério da Educacdo (MEC) e credenciada pela CAPES;



c) Diploma de curso de Doutorado ou de Mestrado concluido no exterior, desde que
reconhecido por instituicdo de ensino superior brasileira que possua cursos de pos-graduacao
reconhecidos e avaliados, na mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior
(Portaria Normativa/MEC N° 22/2016);

d) documentos relacionados a cursos realizados no exterior, devidamente traduzidos para a
lingua portuguesa por tradutor juramentado e devidamente revalidado por Universidades
oficiais credenciadas e autorizadas pelo Ministério da Educacdo — MEC.

6.7.1 N&do sendo comprovada a carga horaria do curso em documento(s) apresentado(s)
pelo(a) candidato(a), 0 mesmo néo sera pontuado.

6.8 Os documentos indicados nos itens 6.6, 6.7 e em seus subitens deverdo estar legiveis,
sem rasuras ou emendas, na posicdo original do documento (vertical ou horizontal), no
tamanho A4 e contendo frente e verso.

6.9 Quando o nome do(a) candidato(a) for diferente do constante nos documentos
apresentados, devera ser anexado comprovante de alteracdo do nome (por exemplo: certidao
de casamento).

6.10 Apos o envio dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob
qualquer hipédtese ou alegacéo.

6.11 Nao serdo recebidos titulos encaminhados fora do prazo estabelecido neste Edital ou em
desacordo com o disposto neste Capitulo.

6.12 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos
apresentados, o(a) candidato(a) tera anulada a respectiva pontuacdo e comprovada a culpa do
mesmo, este(a) sera excluido(a) do Processo Seletivo, sem prejuizo das medidas penais
cabiveis.

6.13 Ap6s o término do Processo Seletivo, os documentos apresentados serdo descartados
conforme Tabela de Temporalidade de Documentos da UNEB.

7.0 DA APURACAO DOS RESULTADOS, DA CLASSIFICACAO E DOS CRITERIOS
DE DESEMPATE

7.1 A Prova de Titulos valera 100 (cem) pontos e somente serd aplicada a todos(as) os(as)
candidatos(as) efetivamente inscritos(as) neste Processo Seletivo Simplificado.

7.2 A classificacdo se constituira no resultado final e sera feita apds a aplicacdo, se necessaria,
dos critérios de desempate previstos no item 7.3 deste Edital.

7.3 Para todas as modalidades de concorréncia, na hipétese de igualdade de pontuagéo final,
tera preferéncia, para fins de desempate, apds a observancia do disposto no paragrafo Unico
do artigo 27 da Lei Federal n°® 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso) —
considerada, para esse fim, a data limite para correcdo de dados cadastrais — sucessivamente,
o(a) candidato(a) que:

a) obtiver maior nota no total de pontos obtidos na Experiéncia Profissional,

b) obtiver maior nota no total de pontos obtidos na Titulagéo;

c) tiver exercido efetivamente a funcdo de jurado(a) no periodo entre a data da publicacdo da
Lei Federal n° 11.689, de 09 de junho de 2008, e a data de publicacédo deste Edital, desde que
tenha informado no ato de inscri¢éo;

d) tiver maior idade, considerando dia, més, ano do nascimento.



7.4 Em caso de utilizacdo do critério de desempate previsto no item 7.3, alinea “c”, deste
Capitulo, o(a) candidato(a) serd convocado(a) posteriormente para apresentagdo do
documento comprobatorio.

7.5 Os(As) candidatos(as) serdo classificados(as) em ordem decrescente do total de pontos
obtidos e enumerados em trés listas, por funcao, contendo:

a) a primeira, a pontuacdo de todos(as) os(as) candidatos(as) classificados(as), inclusive
dos(as) candidatos(as) que se inscreveram como pessoas com deficiéncia e dos(as)
candidatos(as) que se autodeclararam negros(as);

b)  asegunda, exclusivamente a pontuacdo dos(as) candidatos(as) que se inscreveram como
pessoas com deficiéncia;

c) aterceira, exclusivamente a pontuacdo dos (as) candidatos(as) que se inscreveram e se
autodeclararam negros(as).

7.6 O(A) candidato(a) ndo classificado(a) nos termos deste Edital serd eliminado(a) do
Processo Seletivo e ndo constara da lista de classificacdo final.

7.7 O(A) candidato(a) que tiver a pontuacao final igual a 0,00 (zero), sera eliminado(a) deste
Processo Seletivo.

8.0 DOS RECURSOS

8.1 Serdo admitidos recursos quanto:

a)  ao indeferimento das inscri¢des;

b)  aopcdo de concorrer as vagas reservadas a candidatos(as) negros(as);

c) aopcdo de concorrer as vagas reservadas a candidatos(as) com deficiéncia;

d) ao Resultado Final Preliminar da Prova de Titulos.

8.2 O prazo para interposicdo dos recursos a que se refere o item 8.1 deste Edital sera de
dois dias, no horario das 09h0Omin do primeiro dia as 23he59min do ultimo dia,
ininterruptamente, contados do primeiro dia Gtil posterior a data de divulgacdo do ato ou do
fato que Ihe deu origem.

8.3 Para a interposi¢cdo do Recurso, o(a) candidato(a) devera:

a) acessar o site www.selecao.uneb.br/tutor22 e clicar na aba RECURSO, informando no
campo especifico “niimero de inscricdo” + “data de nascimento”;

b) preencher integralmente o Formulario de Recurso fundamentando sua interpelacdo, sem o
que ndo sera considerado o pleito apresentado;

c) utilizar exclusivamente este meio para encaminhamento dos Recursos impetrados.

8.4 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decis0es, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais, pedido de revisao de recurso ou
recurso contra o Resultado Final do certame.

8.5 Somente serdo apreciados o0s recursos conforme disposto no item 8.3, expressos em
termos convenientes, que apontem as circunstancias que os justifiquem.

8.6 Serdo indeferidos os recursos que:

a) ndo estiverem devidamente fundamentados;

b) ndo apresentarem argumentac6es ldgicas e consistentes;

c) estiverem em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital;

d) forem apresentados fora do prazo estabelecido;
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e) apresentarem no corpo da fundamentacdo outras questfes que ndo a selecionada para
recurso;

f) forem apresentados contra terceiros;

g) forem apresentados em coletivo;

h) cujo teor desrespeite a banca examinadora;

i) forem encaminhados por meio da imprensa e/ou de “redes sociais online”.

8.7 Admitir-se-4 um unico recurso por candidato(a) para cada evento referido no item 8.1
deste Capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

8.8 A fase recursal ndo comporta a apresentacdo de novos documentos para justifica-la, em
razdo do que, se anexados, serdo desconsiderados quando da analise.

8.9 Em hipoétese alguma sera aceita revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso contra
o resultado final definitivo.

8.10 A comprovacdo do encaminhamento tempestivo do recurso sera feita mediante a
identificacdo da data e horario do encaminhamento do recurso, sendo rejeitado liminarmente
recurso enviado fora do prazo.

8.11 Caso haja procedéncia de recurso interposto, podera eventualmente ocorrer alteracao
na classificagdo inicial obtida pelo(a) candidato(a) para uma classificagdo superior ou
inferior ou ainda ocorrer a desclassificacdo do(a) candidato(a) que ndo obtiver pontuagédo
minima exigida para a devida classificacéo.

9.0 DOS CRITERIOS DE ELIMINACAO

9.1 Sera eliminado(a) deste Processo Seletivo Simplificado, o(a) candidato(a) que:

a) ndo apresentar Contracheque correspondente a um dos trés ultimos meses do ano de
2022, juntamente com os documentos a serem avaliados na Prova de Titulos, comprovando
ser servidor(a) docente ou técnico(a) administrativo(a), integrante do quadro de pessoal
efetivo, ou ocupante de cargo comissionado, ou contratado(a) em Regime Especial de
Direito Administrativo (REDA), da UNEB, em pleno exercicio das suas atividades laborais;
b) ndo apresentar Diploma de graduacao expedido por Instituicdo de Ensino Superior (IES)
autorizada e credenciada pelo Ministério da Educacdo — MEC (frente e verso), juntamente
com os documentos a serem avaliados na Prova de Titulos, observado o disposto no Barema
constante no ANEXO Il deste Edital;

c) ndo comprovar formacdo académica em nivel superior, com titulacio minima de
Especializagdo, mediante apresentagdo de documento que ateste a conclusdo do respectivo
curso de pés-graduacdo, juntamente com o0s documentos a serem avaliados na Prova de
Titulos, observado o disposto no Barema constante no ANEXO |1 deste Edital;

d) ndo encaminhar os documentos para participar da Prova de Titulos ou encaminha-los fora
do prazo estabelecido no item 5.1 deste Edital;

e) encaminhar os documentos para participar da Prova de Titulos por outra forma que ndo a
descrita no item 5.1,

f) encaminhar todos os documentos para participar da Prova de Titulos através de arquivos
salvos em drivers ou outros espagos existentes de armazenamento na “nuvem”, mesmo que
forneca senha ou outros cédigos de acesso;



g) encaminhar todos os documentos por meio de arquivos corrompidos ou que apresentem
problemas para descompactacgéo;

h) apresentar titulos obtidos, comprovadamente, por ato de irregularidade ou ilegalidade, e
comprovada a culpa do mesmo, sem prejuizo das medidas penais cabiveis;

i) obtiver pontuacdo final igual a 0,00 (zero) pontos;

J) em caso de aprovacdo neste Processo Seletivo Simplificado, ndo atender a convocacao
para apresentar os documentos relacionados no item 11.3, com vistas a assunc¢ao na funcéo
de Tutor(a) Presencial,

K) ndo apresentar, quando da convocacdo, 0s documentos comprobatorios dispostos no
subitem 2.2.1, alineas “d”, “e”, “f”, ”g” e “i”;

I) omitir, prestar declaracdo falsa ou diversa da verdadeira, com a finalidade de prejudicar
direito ou criar obrigacdo, inclusive a prética de qualquer ato ilicito para aprovacdo,
assegurando o contraditério a ampla defesa;

m) ndo cumprir com as determinacdes deste Edital.

10.0 DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

10.1 O resultado final deste Processo Seletivo Simplificado tem previséo de divulgacéo até
0 dia 11 de novembro de 2022 por meio de publicagdo nos sites
www.selecao.uneb.br/tutor22 e www.unead.uneb.br.

10.2 A publicacdo do resultado do Processo Seletivo Simplificado sera feita em trés listas,
conforme o contido no subitem 7.5 deste Edital, contendo os dados relativos aos(as)
candidatos(as) classificados(as), em ordem decrescente de nota final: nome completo,
numero de inscricdo e o codigo da Funcao/ Polo/Perfil da vaga, para a qual concorreu, de
acordo com a op¢do declarada no ato da inscricao.

11.0 DA CONVOCACAO

11.1 A convocacao dos(as) candidatos(as) classificados(as) serd de responsabilidade da
UNEAD/UNEB, devendo o(a) candidato(a) acompanhar as publicacdes oficiais nos sites
www.selecao.uneb.br/tutor22 e www.unead.uneb.br.

11.2 A convocacdo ocorrera de acordo com as necessidades de cada Polo, obedecida a ordem
de classificacdo.

11.3 Os(As) candidatos(as) convocados(as) deverdo apresentar os documentos originais
correspondentes aos documentos enviados para a Prova de Titulos avaliados, além de atender
as seguintes condigoes:

a) ndo estar em fase de estagio probatorio, quando se tratar de servidor(a) efetivo(a),
condicdo comprovavel mediante apresentacdo da portaria de homologacdo da permanéncia
na UNEB,;

b) ndo estar respondendo a processo administrativo disciplinar, condi¢do a ser apurada pela
UNEAD/UNEB junto a Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar —
CPPAD/UNEB;
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c) ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para as atividades inerentes a fungéo, que
serdo desenvolvidas de acordo com as necessidades do curso ao qual estiver vinculado(a),
condicdo comprovavel mediante apresentacdo de declaracdo assinada pela chefia imediata,
informando a compatibilidade de horarios disponiveis para atuar na modalidade presencial,
preservando sua carga horaria regular institucional;

d) residir no municipio/Polo para o qual concorrera a vaga, condicdo comprovavel mediante
apresentacdo de comprovante de residéncia;

e) ter acesso a internet em sua residéncia e ter habilidade no uso de computador em
atividades educacionais atraves de correio eletrdnico, web, forum, bate-papo, plataformas de
ensino aprendizagem (AVA), entre outros;

f) ser brasileiro(a) nato(a), naturalizado(a), ter nacionalidade portuguesa amparada pelo
Estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do Artigo 12 da Constituicdo Federal ou
estrangeiro(a) desde que possuam Registro Nacional de Estrangeiro e nimero de CPF;

) ter disponibilidade para participar dos encontros presenciais.

11.4 O(A) candidato(a) que ndo atender a convocacado, conforme disposto neste Capitulo 11.0
sera automaticamente eliminado(a) deste Processo Seletivo.

11.5 O(A) candidato(a) convocado(a) ndo podera ter pendéncias com 0S COmMPromissos
académicos e/ou financeiros junto a UNEAD.

11.5.1 As pendéncias mencionadas no item 11.5 constituem impedimento quanto a atuagéo
do(a) convocado(a) na funcédo para a qual foi selecionado(a).

12.0 DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A inscricdo do(a) candidato(a) implicard o conhecimento das presentes instrucdes e a
aceitacdo das condicdes do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham
estabelecidas neste Edital, nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos, comunicados e instrucfes especificas para a realizacdo do certame, acerca das
quais ndo podera alegar desconhecimento.

12.2 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publicacdo de todos os
atos, Editais e Comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado no Diério
Oficial do Estado e nos sites www.selecao.uneb.br/tutor22 e www.unead.uneb.br.

12.3 A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢do, a avaliacdo de titulos e/ou tornar sem
efeito a convocacdo do(a) candidato(a), em todos os atos relacionados ao Processo Seletivo
Simplificado, quando constatada a omiss&o, declaracdo falsa ou diversa da verdadeira, com a
finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacao.

12.4 A inexatiddo das declaracGes, as irregularidades de documentos ou as de outra natureza,
ocorridas no decorrer deste Processo Seletivo Simplificado, mesmo que s6 verificada
posteriormente, inclusive ap0s a convocagdo, excluira o(a) candidato(a), anulando-se todos os
atos e efeitos decorrentes de sua inscricao.

12.5 Todos os atos relativos a presente selecdo, como editais, convocagdes, comunicados,
avisos e resultados, até que se ultime a homologagéo, serdo divulgados nos enderecos
eletrbnicos www.selecao.uneb.br/tutor22 e www.unead.uneb.br.



http://www.selecao.uneb.br/tutor22
http://www.unead.uneb.br/
http://www.selecao.uneb.br/tutor22
http://www.unead.uneb.br/

12.6 Todos os calculos descritos neste Edital serdo realizados com duas casas decimais,
arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.
12.7 Ndo serdo prestadas por telefone, informac@es relativas a situacdo do(a) candidato(a)
no Processo Seletivo Simplificado.

12.8 Apo6s publicacdo do resultado final da selecdo, as alteragdes, atualizagdes ou corregdes
dos dados de endereco deverdo ser solicitadas pelo(a) candidato(a) a UNEAD.

12.9 A UNEAD e o CPS/UNEB néo se responsabilizardo por eventuais prejuizos ao(a)
candidato(a) decorrentes de:

a) endereco eletrénico errado ou néo atualizado;

b) endereco residencial errado ou n&o atualizado;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT) por
razdes diversas, decorrentes de informacao erronea de endereco por parte do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros;

e) e-mail ndo recebido ou enviado para endereco eletronico divergente do mencionado neste
Edital.

12.10 A UNEAD e o CPS/UNEB ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao
transporte, alojamento e/ou alimentacdo dos(as) candidatos(as), para participacdo em
qualquer etapa do Processo Seletivo Simplificado.

12.11 Eventuais alteracdes de cronograma poderdo ocorrer, ndo cabendo ao(d) candidato(a)
alegar desconhecimento das mesmas.

12.12 Os(As) candidatos(as) poderdo obter informacdes referentes a esta sele¢éo pablica nos
enderecos eletrénicos da UNEB www.selecao.uneb.br/tutor22 e www.unead.uneb.br.

12.13 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por
meio de edital de retificacdo, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes
disser respeito, obedecendo aos prazos de republicacao.

12.14 Todos os Editais, avisos, comunicados ou quaisquer outros documentos alusivos a
este Processo Seletivo Simplificado, publicados posteriormente, tornar-se-do parte
integrante deste Edital.

12.15 A Universidade do Estado da Bahia podera, a seu critério, antes da publicacdo do
resultado final, suspender, revogar ou invalidar o Processo Seletivo Simplificado, nao
assistindo aos(as) candidatos(as) direito a reclamacéo de qualquer natureza.

12.16 Néo sera fornecido a candidato(a) qualquer documento comprobatério de classificacdo
neste Processo Seletivo Simplificado, valendo para esse fim as listagens divulgadas através
dos enderecos eletrénicos da UNEB www.selecao.uneb.br/tutor22 e www.unead.uneb.br.
12.17 O desenvolvimento das atividades constantes do presente Edital ndo acarretara, em
qualquer hipotese, vinculo empregaticio com a UNEB, em qualquer das suas Unidades
Administrativas ou Académicas.

12.18 O pagamento das bolsas ficarda condicionado ao cumprimento das atribuicbes
especificadas neste Edital e no Regulamento e Cronograma dos cursos.

12.19 O presente edital esta em observancia com a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 —
Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) —, cujas diretrizes e demais a¢Ges quanto ao
tratamento dos dados pessoais poderdo ser objeto de consulta por meio do
site www.lgpd.uneb.br, cujo “Termo de Consentimento” consta dos formularios on line da
inscricdo.



http://www.selecao.uneb.br/tutor22
http://www.unead.uneb.br/
http://www.unead.uneb.br/
http://www.unead.uneb.br/
http://www.selecao.uneb.br/tutor22
http://www.unead.uneb.br/
http://www.lgpd.uneb.br/

12.20 O(A) titular de dados pessoais concorda, no momento da sua inscricdo, com a
utilizacdo dos seus dados pela Universidade do Estado da Bahia (UNEB), durante a vigéncia
do presente edital e demais fases deste Processo Seletivo, inclusive para eventual
convocacdo, a fim de atender ao objetivo finalistico do presente certame.

12.21 Os casos omissos serdo resolvidos pela UNEAD, no que couber, e pelo CPS/UNEB
no que diz respeito a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado.

GABINETE DA REITORIA DA UNEB, 08 de setembro de 2022.

Adriana dos Santos Marmori Lima
Reitora



ANEXO |

QUADRO DE VAGAS/ FUNCAO/ PERFIL DO(A) CANDIDATO(A)/ N° DE VAGAS

NUMERO DE VAGAS
< FUNCAO/ | PERFIL DO(A) AMPLA PESSOAS
CODIGO| " b5/ 0 " | CANDIDATO(A) | CONCORRENCI CoM NE(igOS TOTAL
A DEFEICIENCIA
Graduacao em
Tutor(a) Administracéo e
Presencial — | Especializacdo na
198 | Administracdo | &rea de Ciéncias CR CR CR CR
—Bom Jesus | Sociais Aplicadas
da Lapa Ou na area de
Educacéo
Graduacao em
Tutor(a) Iéb\dml_n |I§trag~ao e
Presencial — | Pociailzacaona
200 L . | areade Ciéncias CR CR CR CR
Administragéo - .
- Sociais Aplicadas
— Ipiad .
Ou na area de
Educacéo
Graduacao em
Tutor(a) Adml_n |I§trag~ao e
Presencial — E/speua 12860 na
202 L . | areade Ciéncias CR CR CR CR
Administragéo - .
. Sociais Aplicadas
—Juazeiro .
Ou na area de
Educacéo
Graduacdo em
Tutor(a) Administragéo e
Presencial — | Especializacdo na
204 | Administracdo | &rea de Ciéncias CR CR CR CR
Pablica — Sociais Aplicadas
Barreiras ou na area de
Educacéo
Graduacdo em
Tutor(a) Administragéo e
Presencial — | Especializacdo na
206 Administracdo | area de Ciéncias CR CR CR CR
Pablica — Sociais Aplicadas
Camacari Ou na area de
Educagao
Graduacdo em
Tutor(_a) Administragéo e
Presencial — A
Administracéo Espemahzggao_ na
208 - area de Ciéncias CR CR CR CR
Publica — . i
. Sociais Aplicadas
Conceicéo do .
L Ou na area de
Coite x
Educagao




NUMERO DE VAGAS

- FUNCAO/ | PERFIL DO(A) AMPLA PESSOAS
CODIGOl " polo | CANDIDATO(A) | CONCORRENCI CoM g | TOTAL
A DEFEICIENCIA
Graduagdo em
Tutor(_a) Administracéo e
Presencial — A
Administragdo E,speCIallzigaq na
210 el area de Ciéncias CR CR CR CR
Pablica — o i
- Sociais Aplicadas
Teixeira de .
. Ou na area de
Freitas x
Educagao
Graduacdo em
Pedagogia com
Especializagdo na
Tutor(a) area de Educacéo
Presencial - ou na area de
212 Educacéo Psicopedagogia, CR CR CR CR
Inclusiva— | Psicomotricidade e
Jacobina Atendimento
Educacional
Especializado
(AEE)
Graduacdo em
Pedagogia com
Especializagdo na
Tutor(a) area de Educacéo
Presencial - ou na area de
214 Educacéo Psicopedagogia, CR CR CR CR
Inclusiva— | Psicomotricidade e
Juazeiro Atendimento
Educacional
Especializado
(AEE)
Graduacdo em
Pedagogia com
Especializagdo na
Tutor(a) area de Educacéo
Presencial - ou na area de
216 Educacéo Psicopedagogia, CR CR CR CR
Inclusiva— | Psicomotricidade e
Paulo Afonso Atendimento
Educacional
Especializado
(AEE)
Tutor(a) Graduag_ao em
) Pedagogia com
Presencial - | oo cializagéio na
218 Educagdo | —F Gaot CR CR CR CR
. area de Educacéo
Inclusiva — .
Ou na area de
Valenca . :
Psicopedagogia,




NUMERO DE VAGAS

- FUNCAO/ | PERFIL DO(A) AMPLA PESSOAS
CODIGOl " polo | CANDIDATO(A) | CONCORRENCI CoM g | TOTAL
A DEFEICIENCIA
Psicomotricidade e
Atendimento
Educacional
Especializado
(AEE)
Graduacdo em
Pedagogia com
Especializacdo na
Tutor(a) area de Educacéo
Presencial - ou na area de
220 Educacéo Psicopedagogia, CR CR CR CR
Inclusiva— | Psicomotricidade e
Xique-Xique Atendimento
Educacional
Especializado
(AEE)
Graduacdo em
Tutor(a) Mdsica e
222 Presencial — | Especializagéo na CR CR CR CR
Caetité area de Musica ou
Educagao
Graduacdo em
Tutor(a) Mdsica e
224 Presencial — | Especializagdo na CR CR CR CR
Irecé area de Musica ou
Educacao
Graduacdo em
Tutor(a) Mdsica e
226 Presencial — | Especializacdo na CR CR CR CR
Salvador area de Musica ou
Educagao
Tutor(a) Gradl,Ja_géo em
Presencial — I\/!us_lca €
228 Especializagdo na CR CR CR CR
Senhor do . g
Bonfim area de Mus~|ca ou
Educacao
Tutor(a) Gradga_géo em
Presencial — I\/!us_lca G;'
230 . Especializagédo na CR CR CR CR
Teixeirade | , 2
. area de Musica ou
Freitas

Educacéo




ANEXO I

BAREMA PARA AVALIACAO DOS TITULOS
FUNCAO - TUTOR(A) PRESENCIAL

| - DOCUMENTOS EXIGIDOS NAO PONTUAVEIS

QUANTIDADE ~
ORDEM ESPECIFICAC;AO PONTUAC;AO MAXIMA DE PONTUACAO COMPROVANTE
P MAXIMA
TITULOS
Pertencimento ao 0,0 - 0,0 Contracheque
quadro docente ou correspondente a um dos trés
técnico- ultimos meses do ano de
01 administrativo da 2022.
UNEB (efetivo,
cargo comissionado
ou REDA).
Formacao 0,0 - 0,0 Diploma de curso de
académica em nivel Graduagao expedido por
superior Instituicilo  de  Ensino
02 (Graduacgéo), em Superior (IES) autorizada ¢
consonancia com o credenciada pelo Ministério
perfil da vaga da Educagdo — MEC (frente
pleiteada. e verso).

OBSERVACAO: os documentos acima especificados dever&o ser encaminhados juntamente com os
titulos a serem avaliados. Sera ELIMINADO(A) deste Processo Seletivo Simplificado, o(a) candidato(a)

que nao envia-los.

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

QUANTIDADE ~
ORDEM| ESPECIFICACAO | PONTUACAO| MAXIMA DE | ONTUAGAG o iprovaNTES
P MAXIMA
TITULOS

Experiéncia docente 5,0 5 .
01 no Ens_ino por semestre 05 25,0 Egﬁggi%?]c;l’ daem Un;)da%cle;
§Aupe_r|or letivo timbrado, devidamente
Experiéncia docente 2,0 05 10,0 assinada  pelo  preposto
02 em EAD N por semestre responsével pela emissio da
graduacao letivo declaragdo, descrevendo as
atividades  desenvolvidas
Experiéncia docente 2,0 05 10,0 pelo candidato, e o periodo
em EAD — pés- por semestre em que foram realizadas;
03 graduacio? letivo acompanhada da
comprovacdao do vinculo
empregaticio referente a
Experiéncia como 1,0 05 50 declaracéo apresentada
Tutor(a) em EAD — | por semestre (Copia do Contracheque, da
04 graduagao? letivo Carteira de Trabalho e
Previdéncia  Social ou




Experiéncia como 0,5 05 2,5 Contrato de Trabalho ou
Tutor(a) em EAD — | por semestre outro  documento  que
05 extensdo? letivo identifique o vinculo
empregaticio.
Experiéncia como 0,5 05 2,5
06 Tutor(a) em EAD - | por semestre
poOs-graduacao? letivo
TOTAL DE PONTOS 55,0
111 - TITULACAO
] _ | QUANTIDADE X
ORDEMESPECIFICACAOPONTUACAO| MAXIMA DE PONTUACAG COMPROVANTE
P MAXIMA
TITULOS
Especializagdo, em 5,0 02 10,0
consonancia com o Certificado, Atestado ou
perfil da vaga < ~
A Declaragéo de conclusao
pleiteada, com carga
. acompanhado pelo
horaria entre 360 o .
01 (trezentos e histdrico escolar, expedido
por Instituicdo de Ensino
sessenta) a 720 . :
; Superior (IES) autorizada e
(setecentos e vinte) denciada pelo Ministéri
horas e aprovacio credenciada pelo Ministério
. da Educacdo — MEC.
de monografia (se
posterior a 2002).
Mestrado na area de 15,0 01 15,0 Diploma expedido por
educacgdo ou na érea Instituicdo de Ensino
02 para a qual pleitear Superior (IES), devidamente
avaga autorizada pelo Ministério
da Educacdo (MEC) e
credenciada pela CAPES.
Doutorado na area 20,0 01 20,0 Diploma expedido por
de educacdo ou na Instituicdo de Ensino
03 area para a qual Superior (IES), devidamente
pleitear a vaga autorizada pelo Ministério
da Educacgédo (MEC) e
credenciada pela CAPES.
TOTAL 45,0

1 — N&o serd computada atuacdo concomitante nos itens 2 e 3, referente a secdo II-

Experiéncia Profissional.
2 - Ndo serd computada atuacdo concomitante nos itens 4, 5 e 6, referente a secdo IlI-

Experiéncia Profissional.



ANEXO 111
FORMULARIO DE NOME SOCIAL

Eu, [nome
civil do(a) candidato(a)], inscrito(a) no Processo Seletivo para a funcdo
, ha condicdo de Dbolsista,
portador(ad) do RG n° e do CPF n°

, solicito a inclusdo e uso do meu NOME SOCIAL

(indicar o nome social), nos registros referentes a este certame.

Cidade-Estado/Data

Assinatura do(a) Candidato(a)



ANEXO IV
CRONOGRAMA PROVISORIO

ACOES INICIO | TERMINO
1 Inscricdo no Processo Seletivo 16/09/2022 26/09/2022
) Periodo para envio dos Titulos 16/09/2022 | 27/09/2022
3 Publicacéo das inscricdes INDEFERIDAS 30/09/2022
4 Recursos contra as inscrigdes indeferidas 03/10/2022 | 04/10/2022
5 Resultado dos recursos contra as inscri¢des indeferidas 06/10/2022
6 Publicacéo das inscri¢Oes deferidas e indeferidas 06/10/2022
7 Publicacdo do Resultado Preliminar 04/11/2022
8 Recursos contra o Resultado Preliminar 07/11/2022 | 08/11/2022
9 Resultado do Recurso contra o Resultado Preliminar 11/11/2022
10 Publicacdo do RESULTADO FINAL 11/11/2022




