RETIFICAQAO DO EDITAL N°084/2019
Referente ao Aviso N° 138/2019, publicado no D.O.E. de 15/10/2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o disposto no Convénio UNEB/Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES) n° 802952/2014, Lei 11.273/2006, o Decreto Estadual n® 13.301/2011, a Portaria
do Ministério da Educacdo e Cultura (MEC) /CAPES n°183 /2016, regulamentada pelas Portarias
MEC/CAPES n° 15/2017, n°139/2017, n® 153/2018 e n°102/2019, o Art. 37 da Constituicdo Federal,
a Instrucdo Normativa n° 2/2017 e as Resolugdes n® 712/2009, n° 713/2009 e n° 718/2009 do
Conselho Universitario (CONSU /UNEB), torna publico que estardo abertas, no periodo de 02 a 25
de outubro de 2019, as inscricdes do Processo Seletivo Simplificado para selecdo de servidores
integrantes do quadro de pessoal efetivo da UNEB que irdo atuar como Coordenador de Curso e
Coordenador de Tutoria nos cursos implantados no ambito do Sistema Universidade Aberta do
Brasil (UAB) e ministrados pela Unidade Académica de Educacdo a Distancia (UNEAD) desta
Universidade.

1.0 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este EDITAL, por seus anexos, avisos
complementares e eventuais inscricdes e destina-se a selecdo de servidores integrantes do quadro de
pessoal efetivo da UNEB, que atuardo como Coordenador de Curso e Coordenador de Tutoria, nos
cursos oferecidos pela Unidade Académica de Educacdo a Distancia (UNEAD) da UNEB,
implantados no ambito do Sistema UAB, sendo a sua execucdo responsabilidade do Centro de
Processos Seletivos (CPS) da Universidade do Estado da Bahia (UNEB).

1.1.1 A selecdo do candidato neste Processo Seletivo Simplificado para as fun¢bes de Coordenador
de Curso e Coordenador de Tutoria, ndo assegura a incluséo e assuncdo imediata como bolsista no
Sistema UAB, mas apenas a expectativa de ser integrado ao mesmo.

1.2 O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de dois anos, contados a partir da
data da homologacéo do seu resultado final, podendo, antes de esgotado esse prazo, ser prorrogado
por igual periodo, uma Unica vez, a critério da Universidade do Estado da Bahia (UNEB), por ato
expresso do Magnifico Reitor.

1.3 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado em etapa Unica, mediante a realizacdo de
Avaliacdo de Titulos, de carater classificatério.

1.4 O quantitativo de vagas, a remuneragao, 0s pré-requisitos, as atribuicdes das funcdes e a carga
horéria estdo dispostos no Capitulo 2.0 deste Edital.

1.5 O Cronograma Provisério deste Processo Seletivo Simplificado encontra-se no ANEXO 1V
deste Edital.

1.6 A inscricdo do candidato implicara na concordancia com os termos desse Edital, seus anexos,
eventuais alteragfes e com a legislagéo vigente.

1.7 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes relativas a este Processo
Seletivo Simplificado, bem como o conhecimento das normas complementares a serem divulgadas
atraves dos sites www.selecao.uneb.br/coordunead2019 e www.unead.uneb.br.

20 DAS VAGAS, PRE-REQUISITOS, REMUNERAGAO, CARGA HORARIA E
ATRIBUICOES DAS FUNCOES
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2.1 DAS VAGAS

2.1.1 O Processo Seletivo Simplificado visa a selecéo de servidores da UNEB, docentes e técnico-
administrativos integrantes do quadro de pessoal efetivo da UNEB, para as fungdes de Coordenador
de Curso e Coordenador de Tutoria, em carater temporario, na condicdo de bolsista da Coordenacéo
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), no sistema Universidade Aberta do
Brasil (UAB) da Universidade do Estado da Bahia (UNEB).

2.1.2 O Quadro de vagas / Curso / Perfil do Candidato / Cddigo referente as funcdes de
Coordenador de Curso e Coordenador de Tutoria, encontram-se dispostos no ANEXO | deste
Edital.

2.2 PRE-REQUISITOS

2.2.1 Para candidatar-se as funcbes de Coordenador de Curso e de Coordenador de Tutoria dos
cursos ministrados no &mbito do sistema UAB sera necesséario:

a) ser servidor docente ou técnico administrativo, integrante do quadro de pessoal efetivo da UNEB;
b) ter experiéncia de 01 (um) ano no magistério superior;

c) ter formacdo académica na area do curso para o qual pleitea vaga;

d) ndo estar em fase de estagio probatorio ou respondendo a processo administrativo disciplinar;

e) ter formacdo minima em nivel de Mestrado;

f) estar em pleno exercicio das suas atividades laborais;

f) ndo receber outra bolsa concedida pela CAPES/Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) ou pela Fundacdo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo
(FNDE), exceto quando expressamente admitido em regulamentacéo propria;

g) ndo acumular a bolsa a ser concedida com outra bolsa recebida com base na Lei n® 11.273/2006;
h) ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para desenvolvimento das atividades inerentes a
fungéo que pleitea a vaga, de acordo com as necessidades do curso ao qual estiver vinculado;

i) ser classificado na Avaliacdo de Titulos de acordo com o quantitativo de vagas disposto no
ANEXO | deste Edital.

2.2.1.1 A falta de comprovacdo de qualquer dos requisitos especificados no Subitem 2.2.1 deste
Edital impedira a participacdo do candidato neste Processo Seletivo Simplificado.

2.3 REMUNERACAO

2.3.1 Aos candidatos selecionados para exercer as funcdes de Coordenador de Curso e de
Coordenador de Tutoria, serd concedida bolsa no valor mensal de R$ 1.100,00 (mil e cem reais),
sem perda dos direitos e vantagens a que faz jus como servidor integrante do quadro de pessoal
efetivo da UNEB.

2.3.1.1 O periodo de atuacdo do servidor como Coordenador de Curso ou como Coordenador de
Tutoria sera de dois anos, podendo ser prorrogado por igual periodo até o limite de quatro anos.

2.4 ATRIBUICOES DAS FUNCOES

2.4.1 A funcdo de Coordenador de Curso € atribuido:

a) Coordenar, acompanhar e avaliar as atividades académicas do curso;

b) Participar das atividades de capacitacédo e de atualizacdo desenvolvidas pela UNEAD;

c) Participar dos grupos de trabalho para o desenvolvimento de metodologia, elaboragéo de
materiais didaticos para a modalidade a distancia e sistema de avaliagdo do aluno;

d) Realizar o planejamento e o desenvolvimento das atividades de selecdo e capacitagcdo dos
profissionais envolvidos no curso;

e) Elaborar em conjunto com o corpo docente do curso, o sistema de avaliagdo do aluno;



f) Desenvolver pesquisas relacionadas ao curso sob a sua coordenacao;

g) Verificar in loco o andamento do curso;

h) Acompanhar e supervisionar as atividades dos tutores, professores, coordenagdo de tutoria e
coordenacdo de polo;

i) Encaminhar a Coordenacdo UAB relacdo mensal de bolsistas aptos e inaptos para recebimento da
bolsa;

J) Auxiliar a Coordenacdo UAB na elaboracao da planilha financeira do curso;

I) Cumprir as atribuicOes especificadas no regimento da UNEB e da UNEAD.

2.4.2 A funcdo de Coordenador de Tutoria é atribuido:

a) Acompanhar o planejamento e o desenvolvimento dos processos seletivos de tutores em conjunto
com o Coordenador de Curso;

b) Acompanhar as atividades académicas do curso;

c) Verificar in loco o bom andamento dos cursos;

d) Desenvolver pesquisas relacionadas ao curso ao qual esta vinculado;

e) Informar ao Coordenador do Curso qual a relacdo mensal de tutores aptos e inaptos para o
recebimento das bolsas;

f) Acompanhar o planejamento e desenvolvimento das atividades de selecéo e capacitacdo dos
tutores envolvidos no programa;

g) Acompanhar e supervisionar as atividades dos tutores;

h) Encaminhar a Coordenacdo do Curso relatério semestral de desempenho da tutoria;

1) Cumprir as atribuicOes especificadas no regimento da UNEB e da UNEAD.

2.5 CARGA HORARIA

2.5.1 A carga horéaria para desenvolvimento das atividades inerentes as funcdes de Coordenador de
Curso e de Coordenador de Tutoria, serd de 20 (vinte) horas semanais, de acordo com as
necessidades do curso ao qual estiver vinculado.

3.0 DAS INSCRICOES
3.1 DISPOSICOES GERAIS

3.1.1 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, e nos demais avisos, comunicados, erratas e editais
complementares que vierem a ser publicados para a realizacdo deste Processo Seletivo
Simplificado, em relacdo aos quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.1.2 E de inteira responsabilidade do candidato inscrito o acompanhamento da divulgacdo das
informacdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

3.1.3 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se que preenche todos os requisitos
exigidos para participagdo no Processo Seletivo Simplificado estabelecido neste Edital. Sera
cancelada a inscricdo se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos 0s requisitos.

3.1.4 Declaracéo falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de inscricdo determinaré o
cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo das sancOes penais cabiveis.

3.1.5 O candidato, ao efetuar a inscri¢do, ndo podera utilizar abreviaturas quanto ao nome, idade e
endereco.

3.1.6 As informacgbes prestadas no Formulario de Inscricdo via internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se ao CPS/UNEB e a UNEAD o direito de excluir do



certame aquele que ndo preencher esse documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer
dados inveridicos ou falsos, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

3.1.7 No ato da inscricdo o candidato devera optar pela fungdo a que ira concorrer, conforme
previsto no ANEXO | deste Edital.

3.1.7.1 Nao sera admitido ao candidato a alteracdo de opcao de vaga ap0s a efetivacdo da inscricéo.
3.1.8 Néo havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria, condicional ou extemporanea.

3.1.9 O candidato que exerceu efetivamente a funcdo de jurado no periodo entre a data de
publicacdo da Lei Federal n° 11.689, de 09 de junho de 2008 e a data de publicacdo deste Edital
deverd prestar esta informacdo no ato de inscricdo para utilizacdo como um dos critérios de
desempate.

3.2 DAS VAGAS PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.2.1 Para as fungdes de Coordenador de Curso e de Coordenador de Tutoria ndo existem vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia em razdo do quantitativo ofertado neste Edital, porém é
assegurado a inscricdo do candidato nessa condicdo e o percentual de 5% (cinco por cento) das
vagas por Funcdo/Curso que por hipbtese vierem a surgir no prazo de validade deste Processo
Seletivo Simplificado, desde que a mesma seja compativel com a deficiéncia que possuem,
conforme estabelece o artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, Lei Estadual n° 12.209 de
20/04/2011 regulamentada pelo Decreto Estadual n° 15.805 de 30 de dezembro de 2014; Lei
Federal n°. 7.853 de 24/10/1989, regulamentada pelo Decreto Federal n°. 3.298 de 20/12/1999,
alterado pelo Decreto Federal n°. 5.296 de 02/12/2004, procedendo-se a criacdo de cadastro de
reserva.

3.2.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto federal n° 3.298 de 20/12/1999 e suas alteragdes, e na
Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

3.2.3 O candidato que, no ato do preenchimento da Ficha de Inscricdo ndo indicar sua condicao de
pessoa com deficiéncia e ndo cumprir o determinado neste Edital terd a sua inscricdo processada
como candidato de ampla concorréncia e ndo poderd alegar posteriormente essa condi¢do para
reivindicar a prerrogativa legal, bem como ndo podera impetrar recurso administrativo em favor de
sua condicao.

3.2.4 O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, além de figurar na lista de
ampla concorréncia, tera seu home constante da lista especifica de candidatos com deficiéncia, por
funcéo a qual concorre.

3.2.5 O candidato aprovado como deficiente quando convocado, deverd comprovar a deficiéncia
apontada no ato da inscricdo e a sua compatibilidade com o exercicio das atribui¢cGes da funcédo
temporaria para a qual concorre.

3.2.6 Seré eliminado da lista de classificacdo o candidato cuja deficiéncia declarada na inscrigdo

ndo for constatada através do Atestado de Saude Ocupacional — ASO, expedido por Médico do
Trabalho ou Servigo Médico Especializado em Medicina Ocupacional.

3.3 DAS VAGAS PARA OS CANDIDATOS QUE SE AUTODECLARAREM NEGROS



3.3.1 Para as funcdes de Coordenador de Curso e de Coordenador de Tutoria ndo existem vagas
reservadas para as pessoas que se autodeclararem pretos ou pardos em razdo do quantitativo
ofertado neste Edital, porem é assegurada a inscricdo do candidato nessa condicdo e o percentual de
30% (trinta por cento) das vagas por Funcdo/Curso que por hipdtese vierem a surgir no prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado, em cumprimento ao disposto no artigo 49 da Lei
Estadual n°. 13.182 de 06/06/2014, bem como as disposi¢cdes do Decreto Estadual n°. 15.353 de
08/08/2014, procedendo-se a criagdo de cadastro de reserva.

3.3.2 Poderao proceder com a inscricdo aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da
inscricdo do Processo Seletivo Simplificado, conforme o quesito cor ou raga utilizada pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, sendo vedada qualquer solicitacdo por parte do
candidato apos a conclusdo da inscrigéo.

3.3.3 O candidato que, no ato do preenchimento da Ficha de Inscricdo ndo proceder com sua
autodeclaracdo e ndo cumprir o determinado neste Edital tera sua inscricdo processada como
candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa condi¢do para reivindicar
a prerrogativa legal, bem como ndo podera impetrar recurso administrativo em favor de sua
condicéo.

3.3.4 O candidato negro, se classificado na forma deste Edital, além de figurar na lista de ampla
concorréncia, tera seu nome constante da lista especifica de candidatos negros, de acordo com a
vaga para a qual concorre.

3.3.5 Os candidatos classificados neste Processo Seletivo Simplificado que se autodeclararem
negros,quando convocados ,serdo submetidos a Comissdo de Heteroindentificacdo, a ser instituida
pelo CPS/UNEB, para afericdo da veracidade de sua autodeclaragéo.

3.4 Ficam asseguradas ao candidato trans (travestis, transexuais e transgéneros e a todas as pessoas
que se identifiguem com o género oposto aquele designado a partir do sexo bioldgico em seu
nascimento), a inscricdo e identificacdo neste Processo Seletivo pelo seu nome social, além do
nome civil, de acordo com o art. 69 do Decreto Estadual n°. 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

3.5 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO:

3.5.1 As inscri¢des serdo realizadas no periodo de 09h00min do dia 02/10/2019 as 23h59min do
dia 25/10/2019, exclusivamente pela Internet, no endereco eletrénico
www.selecao.uneb.br/coordunead2019, devendo o candidato adotar o seguinte procedimento:

a) Ler e aceitar o REQUERIMENTO DE INSCRICAO;

b) Clicar na opcdo do menu INSCRICAO ON LINE;

¢) Preencher o FORMULARIO DE INSCRICAO via Internet, observando a funcfo, o curso e o
cddigo da vaga pleiteada, conforme ANEXO | deste Edital;

d) Verificar as informag0es digitalizadas na tela de confirmacgdo dos dados. Caso haja necessidade
de correcdo, clicar voltar para formulario; nada havendo a corrigir, clicar CONFIRMAR
INSCRICAO para enviar os dados digitados;

e) Clicar no botdo ENVIAR;

f) Transmitir os dados pela Internet.

3.5.1.1 Ndo sera cobrada taxa de inscricdo nesse Processo Seletivo Simplificado.

3.5.2 O CPS e a UNEAD néo se responsabilizardo por inscri¢des realizadas via Internet e ndo
recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.
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3.5.3 Apdbs as 23h59min do dia 25/10/2019, ndo serd mais possivel acessar o Formulario de
Inscricao.

3.5.4 O candidato podera concorrer a mais de uma fungdo nesse Processo Seletivo, porém, sé
podera atuar em uma Unica funcao.

3.5.5 O candidato que efetivar mais de uma inscricdo para a mesma funcao, tera a(s) primeira(s)
cancelada(s), sendo considerada valida a dltima inscri¢do realizada. As demais inscri¢cbes serdo
automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamacdes posteriores nesse sentido.

3.5.6 O candidato inscrito por terceiros assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas
por seu representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento da Ficha
de Inscricdo disponivel pela via eletronica.

3.5.7 As inscricbes INDEFERIDAS serdo publicadas no dia 28 de outubro de 2019 no site
www.selecao.uneb.br/coordunead2019.

3.5.8 As inscrigdes poderao ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e/ou operacional.

3.5.9 O candidato, ao realizar sua inscricdo também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles
relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, entre outros, tendo em vista que
essas informacgbes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos inerentes ao
Processo Seletivo, ndo cabendo reclamacdes posteriores nesse sentido.

3.5.10 Quaisquer davidas ou reclamacdes deverdo ser encaminhadas através do Servico de
Atendimento ao Candidato (SAC) do Centro de Processos Seletivos da Universidade do Estado da
Bahia — CPS/UNEB, telefone (71) 3117-2352 ou através do e-mail cpscoordunead2019@uneb.br, a
fim de que possam ser dirimidas.

3.6 DO ENCAMINHAMENTO DOS DOCUMENTOS PARA A AVALIACAO DE TiTULOS

3.6.1 Todos os candidatos inscritos neste Processo Seletivo Simplificado deverao,
impreterivelmente, no periodo de 02/10/2019 a 26/10/2019, encaminhar os titulos a serem
avaliados, por SEDEX ou AR, para a Caixa Postal n°® 10735, CEP 41.150-000, Agéncia dos
Correios Cabula - Salvador/BA, conforme o estabelecido abaixo:

a) Os titulos a serem avaliados deverdo ser acondicionados em envelope A4, identificado com o
nome completo, nimero (s) de inscricdo (6es), e o (s) cddigo (s) da (s) vaga (s) por Fun¢do/Curso,
para a qual esta concorrendo;

b) As copias dos documentos relativos a Avaliacdo de Titulos devem estar autenticadas, legiveis,
sem rasuras ou emendas e discriminadas em relacdo especifica, que deverd ser assinada pelo
candidato, conforme modelo disponibilizado no ANEXO Ill deste Edital e no site
www.selecao.uneb.br/coordunead2019.

3.6.2 Ndo serdo aceitos documentos que sejam encaminhados de outra forma que néo a descrita no
Subitem 3.6.1.

4.0 DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA AVALIACAO DE TiTULOS

4.1 Ficam asseguradas ao candidato trans (travestis, transexuais e transgéneros e a todas as pessoas
que se identifiguem com o género oposto aquele designado a partir do sexo bioldgico em seu
nascimento) a inscri¢do e identificagdo neste Processo Seletivo pelo seu nome social, além do nome
civil, de acordo com o art. 69 do Decreto Estadual n°. 15.805, de 30 de dezembro de 2014.
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4.1.2 Para atendimento ao previsto no Item acima o candidato (a), no periodo de 02/10 a
25/10/2019, devera preencher e assinar o Formuléario de Nome Social, constante no ANEXO II, e
enviar para o e-mail cpscoodunead2019@uneb.br, anexando também documento de identidade
(RG), CPF e comprovante de inscrigéo.

4.1.3 O CPS/ UNEB néo se responsabilizard por quaisquer constrangimentos causados ao (&)
candidato (a) que, estando em conformidade com o Item 4.1, deixar de requerer o tratamento pelo
nome social.

5.0 DA AVALIACAO DE TITULOS

5.1 Todos os candidatos inscritos neste Processo Seletivo Simplificado deverdo, impreterivelmente,
no periodo de 02/10/2019 a 26/10/2019, encaminhar os documentos a serem avaliados, por SEDEX
ou AR, para a Caixa Postal 10735, CEP: 41.150-000, Agéncia dos Correios Cabula - Salvador/BA,
conforme o estabelecido abaixo:

a) Os documentos a serem avaliados deverdo ser acondicionados em envelope A4, identificado com
0 nome completo, nimero (s) de inscricdo (des), e o (s) codigo (s) da vaga (s) por Funcao/Curso,
para a (s) qual (is) esta concorrendo;

b) As copias dos documentos relativos a Avaliagdo de Titulos devem estar autenticadas, legiveis,
sem rasuras ou emendas e discriminadas em relacdo especifica, que deverd ser assinada pelo
candidato, conforme modelo disponibilizado no ANEXO IlIl deste Edital e no site
www.selecao.uneb.br/coordunead2019. N&o serdo avaliados documentos originais ou
encaminhados como copia simples.

5.1.1 O envio e comprovacdo dos documentos serdo de exclusiva responsabilidade do candidato e o
cumprimento do prazo para a entrega dos mesmos sera atestada pela data da postagem nos Correios.

5.1.2 Expirado o periodo de envio dos documentos, ndo serdo aceitos pedidos de recebimentos ou
inclusdo de novos documentos, sob quaisquer hipdteses ou alegacdes.

5.2 N&o serdo aceitos documentos que sejam encaminhados de outra forma que ndo a descrita no
Item 5.1.

5.3 A Avalicdo de Titulos consistird na analise dos documentos encaminhados para comprovacgao
de titulacdo obtida pelo candidato, pela sua experiéncia profissional e pelas publicacGes realizadas,
conforme disposto no QUADRO 01.

5.3.1 A pontuacdo total da Avaliacdo de Titulos sera de 100 (cem) pontos e 0s documentos a serem
apresentados deverdo ser expedidos até a data do término das inscrigdes.

5.3.2 Na somatoria dos titulos de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

5.4 Serdo considerados como comprovantes validos para andlise, os titulos referentes a participacéo
do candidato em Cursos de Atualizacdo, Aperfeicoamento e Po6s-Graduagdo. Somente serdo
avaliados os titulos de Pds-Graduacgdo (Lato sensu e Stricto sensu) ministrados por InstituicGes
reconhecidas pelo Ministério da Educagédo (MEC).

5.5 A experiéncia em docéncia devera ser considerada no maximo 10 (dez) anos regressivamente
contados até a data de publicacdo deste Edital.

56 A Avaliacdo de Titulos ter& como parametro os valores unitrios e méaximos abaixo
discriminados:


mailto:cpscoodunead2019@uneb.br
http://www.selecao.uneb.br/coordunead2019

QUADRO 01

BAREMA DA AVALIACAO DE TITULOS

| - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

TITULOS
~ ~ 1 MAXIMOS [PONTUACAOQO
ORDEMESPECIFICACAOPONTUACAQ PARA MAXIMA COMPROVANTE
APRESENTAR
Contracheque
atualizado ou
Declaracgdo da Direcéo
A da Unidade
01 ExperlgnCIa doce'nte 2,0 por . 05 10,0 Educacional ou
no Ensino Superior | semestre letivo Colegiado de Curso ao
qual esta vinculado
informando o periodo
de atuacao
Declaracgdo da Direcéo
da Unidade
Experiéncia docente 15 por Educacional ou
02 |em EAD (graduacéo dis’ci plina 04 6,0 Colegiado de Curso ao
e/ou pos-graduacio) P qual esta vinculado
informando o periodo
de atuacdo
Declaracgdo da Direcéo
Experiéncia como Ec?fcgcqunajeou
03 Tut0~r em EAD x 1,0 por . 04 4,0 Colegiado de Curso ao
(extensdo, graduacéo| semestre letivo qual esta vinculado
e/ou pds-graduagao)* informando o perfodo
de atuacdo
Portarias de nomeacéo
e exoneracao ou
Experiéncia Decla(rjagléJo %a (IjDire(;éo
04 profissional na area| 2,0 por ano 03 6.0 £ djcacr;gnaaleou
de Ges_tao completo Colegiado de Curso ao
Educacional qual esta vinculado
informando o periodo
de atuacdo
Declaragéo da Diregdo
Experiéncia Ec?l?cgcr;i)dnafleou
05 proﬂssmn:ill na 2,0 por ano 05 10,0 Colegiado de Curso ao
Coordenacédo de completo qual esta vinculado
Curso EAD informando o perfodo
de atuacdo
Declaragéo da Diregdo
Experiéncia Ec?l?cgcr;:)dnafleou
06 pI‘OfISSIOI’l%| na 1,0 por ano 04 4.0 Colegiado de Curso ao
Coordenagéo de completo qual esta vinculado
Tutoria EAD informando o periodo
de atuacdo
TOTAL DE PONTOS 40,0

1 — Néo sera computada atua¢do concomitante.




Il - TITULACAO

TITULOS
MAXIMOS X
ORDEM ESPECIFICACAO ORI PARA FONEAGS COMPROVANTE
CAO APRESEN O MAXIMA
TAR
Curso de atualizacdo na area de
educacao a distancia ou na area
01 para a qual pleitea a vaga com | 1,00 04 4,0
carga horaria minima de 40 Certificado contendo
horas e maxima de 99 horas carga horaria e
Curso de aperfeicoamento na assinatura do
area de educacédo a distancia ou responsavel pela sua
02 na &rea para a qua! pleitga_a 150 04 6.0 emissao.
vaga com carga horaria minima
de 100 horas e maxima de 359
horas
Especializagdo nas areas de Certificado, Atestado
educacdo ou na area para a qual ou Declaragéo de
pleitea a vaga com carga horaria concluséo
03 entre 360 a 720 horas e 2,00 02 4.0 acompanhados pelo
aprovacao de monografia (se histdrico escolar,
posterior a 2002) expedidos por
Instituicdo de Ensino
Especializacdo na area de Superior (IES)
educacdo a distancia com carga autorizada e
04 horaria entre 360 a 720 horase| 3,00 02 6,0 credenciada pelo
aprovacao de monografia (se Ministério da
posterior a 2002) Educacédo - MEC
Mestrado na &rea de educacdo
05 ou na area para a qual pleiteaa| 5,00 01 5,0 Diploma
vaga
Doutorado na area de educacéo
06 ou na area para a qual pleiteaa| 10,00 01 10,0 Diploma
vaga
TOTAL DE PONTOS 35,0
Il - PUBLICACOES
TITULOS
~ ~ | MAXIMOS [PONTUACAO
ORDEMESPECIFICACAOPONTUACAO PARA MAXIMA COMPROVANTE
APRESENTAR
Livro Completo Copia da capa do
Publicado na area de 25 livro e demais
01 |Educacédo ou na area - por~ 04 10,0 paginas que
. publicacao
para a qual pleitea a comprovem a
vaga 2 autoria
Organizacéo de Copia da capa do
Livro Publicado na 2,0 por livro e demais
02 |, « . 02 4,0 L
area de Educacdo ou| publicacéo paginas que
na area para a qual comprovem a




pleitea a vaga 2 autoria
Capitulo de Livro Copia da capa do
Publicado na area de 15 por livro e demais
03 |Educacédo ou na area - P N 04 6,0 paginas que
. publicagdo
para a qual pleitea a comprovem a
vaga 3 autoria
Copia da capa da
Artigo Cientifico 1.0 por rEVIStz tei:aesmals
04  |publicado em revistal P . 05 5,0 bag
. publicacdo comprovando a
indexada? L
publicacdo e a
indexacéo
TOTAL DE PONTOS 25,0

2 - Nao cumulativo: a producéo serd pontuada apenas uma vez.
3 - Nao cumulativo para a mesma producao.

5.7 Seré&o avaliados:

a) Os Titulos que estiverem de acordo com o especificado neste Edital;

b) Diplomas de Mestre ou Doutor expedidos por Instituicdo de Ensino Superior (IES), devidamente
autorizada e credenciada pelo Ministério da Educacdo (MEC);

c) Os Certificados, Atestados ou Declaracdes de conclusdo do curso de Especializacao,
acompanhados pelo histérico escolar, identificando a carga horaria do curso, devidamente
registrados expedidos por Instituicdo de Ensino Superior (IES) autorizada e credenciada pelo
Ministério da Educagdo (MEC) e de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educag&o.
Deverdo conter o carimbo e a identificacdo da Instituicdo e do responsavel pela expedicdo do
documento, e emitidos em papel timbrado da Instituicéo;

d) Os Certificados, Atestados ou Declaracdes de conclusdo dos cursos de Atualizacdo e
Aperfeicoamento que contenham carga horaria e assinatura do responsavel pela sua emissdo. N&o
sendo comprovada a carga horaria do curso em documento(s) apresentado(s) pelo candidato, o (s)
mesmo(s) ndo sera (ao) pontuado.

e) Os documentos relacionados a cursos realizados no exterior, quando traduzidos para a lingua
portuguesa por tradutor juramentado e devidamente revalidado por Universidades oficiais
credenciadas e autorizadas pelo Ministério da Educacdo — MEC;

f) A Experiéncia Profissional conforme critérios estabelecidos no QUADRO 01, constante neste
Edital, e cujos critérios especificos permitirdo avaliar o candidato a partir das experiéncias
relacionadas as atividades desenvolvidas;

g) As publicac6es de autoria individual do candidato, conforme critérios estabelecidos neste Edital.

5.8 Sera vedada a pontuacdo de qualquer documento que ndo preencha todas as condi¢Bes previstas
no ltem 5.7.

5.9 A experiéncia em docéncia devera ser considerada no maximo 10 (dez) anos regressivamente
contados até a data de publicacdo deste Edital.

5.10 N&o serdo aceitos, a titulo de comprovacdo de Experiéncia Profissional, atestados e/ou
declaracéo de tempo de servico, sendo validos apenas os documentos citados no QUADRO 01 deste
Edital.



5.11 Apos a entrega dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer
hipotese ou alegacao.

5.12 Nao serdo recebidos titulos encaminhados fora do prazo estabelecido neste Edital .
5.13 Cada titulo sera considerado uma Unica vez por vaga pleiteada.

5.14 Comprovadas, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos
apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuacdo e comprovada a culpa do mesmo,
este sera excluido do Processo Seletivo, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

5.15 Os documentos apresentados ndo seréo devolvidos.

6.0 DA APURACAO DOS RESULTADOS, DA CLASSIFICACAO E DOS CRITERIOS DE
DESEMPATE.

6.1 A Avaliacdo de Titulos valera 100 (cem) pontos e somente serd aplicada a todos os candidatos
efetivamente inscritos neste Processo Seletivo Simplificado.

6.1.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos obtidos e
enumerados em trés listas por funcéo/curso contendo:

- a primeira, a pontuacdo de todos os candidatos classificados, inclusive dos candidatos que se
inscreveram como pessoas com deficiéncia e dos candidatos que se autodeclararam negros;

- a segunda, exclusivamente a pontuacdo dos candidatos que se inscreveram como pessoas com
deficiéncia;

- a terceira, exclusivamente a pontuagdo dos candidatos que se inscreveram e se autodeclararam
negros.

6.2 A classificacdo se constituird no resultado final e sera feita apds a aplicacdo, se necessaria, dos
critérios de desempate previstos neste Edital.

6.3 Em caso de igualdade na pontuacdo final, para efeito de desempate, sucessivamente, serao
utilizados os seguintes critérios:

- tiver maior idade, conforme Paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n® 10.741/2003;

- maior pontuacao no critério Titulacdo;

- maior pontuacao no critério Experiéncia Profissional;

- tiver exercido efetivamente a funcdo de jurado no periodo entre a data da publicacdo da Lei
Federal n® 11.689, de 09 de junho de 2008 e a data de término das inscri¢Bes, a ser comprovado no
ato da contratacdo.

7.0 DOS RECURSOS

7.1 Seréo admitidos recursos:
a) quanto ao indeferimento das inscricoes;

b) quanto ao Resultado Preliminar da Avaliacdo de Titulos;
) quanto ao Resultado Final Preliminar.



7.2 O prazo para interposicéo dos recursos a que se refere as alineas do Item 7.1 deste Edital sera de
dois dias uteis, no horario das 09h00min do primeiro dia as 23h59min do ultimo dia,
ininterruptamente, contados do primeiro dia Util posterior & data de divulgagéo do ato ou do fato que
Ihe deu origem.

7.3 Para a interposicdo do Recurso, o candidato devera:

a) acessar a area reservada no site www.selecao.uneb.br/coordunead2019 e fazer o download do
Formulério de Recurso;

b) preencher integralmente o Formulario de Recurso fundamentando sua interpelagdo, sem o que
ndo seré considerado o pleito apresentado;

C) enviar para o e-mail cpscoodunead2019@uneb.br;

d) utilizar exclusivamente este meio para encaminhamento dos Recursos impetrados.

7.4 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais, pedido de revisdo de recurso ou recurso contra o
Resultado Final definitivo do certame.

7.5 Somente serdo apreciados os recursos conforme disposto no Item 7.3, expressos em termos
convenientes, que apontem as circunstancias que os justifiquem.

7.6 N&o sera analisado o recurso:

a) que ndo apresentar justificativa;

b) apresentado de forma coletiva, ou seja, em conjunto com outros candidatos;

c¢) encaminhado fora do prazo ou por outra forma diferente da definida neste Edital.

7.7 Seréo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificaces contidas neste Capitulo;

c) sem fundamentacao e/ou com fundamentagéo inconsistente, incoerente ou 0s intempestivos;
d) cuja fundamentacdo ndo corresponda a questdo recorrida;

e) contra terceiros;

f) encaminhados por meio da imprensa e/ou de “redes sociais” on-line.

7.8 A fase recursal ndo comporta a apresentacdo de novos documentos para justifica-la, em razao do
que, se anexados, serdo desconsiderados quando da anélise.

7.9 Em hipdtese alguma serdo aceitas revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso de resultado
final definitivo.

7.10 A comprovagao do encaminhamento tempestivo do recurso serd feita mediante a identificagdo
da data e horario do encaminhamento do recurso, via e-mail, sendo rejeitado liminarmente recurso
enviado fora do prazo.

7.11 Caso haja procedéncia de recurso interposto, podera eventualmente ocorrer alteracdo na
classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificagcdo superior ou inferior ou ainda
ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver pontuagdo minima exigida para a devida
classificacéo.


mailto:cpscoodunead2019@uneb.br

8.0 DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

8.1 O resultado final deste Processo Seletivo sera divulgado até o dia 16 de novembro de 2019, por
meio de publicacdo nos sites www.selecao.uneb.br/coordunead2019 e www.unead.uneb.br e no
Diario Oficial do Estado da Bahia.

8.2 A publicacdo do Resultado Final definitivo do Processo Seletivo Simplificado, no Diario Oficial
do Estado da Bahia, de acordo com o Decreto Estadual n® 16.732 de 19 de maio de 2016, sera feita
em trés listas, conforme o contido no Subitem 6.1.2 deste Edital, contendo os dados relativos aos
candidatos classificados, em ordem decrescente de nota final: nome completo, nimero de inscrigdo
e 0 codigo da vaga por Fungdo/Curso, para a qual concorreu, de acordo com a op¢do declarada no
ato da inscrigéo.

8.3 A convocacdo dos candidatos sera de responsabilidade da UNEAD, devendo o candidato
acompanhar as publicacbes oficiais nos sites www.selecao.uneb.br/coordunead2019 e
www.unead.uneb.br.

9.0 DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucGes e a aceitacdo das
condicdes do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham estabelecidas neste Edital, nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucoes
especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

9.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, Editais e
Comunicados referentes a este processo seletivo no Diario Oficial do Estado e nos sites
www.selecao.uneb.br/coordunead2019 e www.unead.uneb.br.

9.3 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, a avaliacdo de titulos e/ou tornar sem efeito a
convocagéo do candidato, em todos os atos relacionados ao Processo Seletivo Simplificado, quando
constatada a omisséo, declaragéo falsa ou diversa da verdadeira, com a finalidade de prejudicar
direito ou criar obrigacéo.

9.4 A inexatiddo das declaracdes, as irregularidades de documentos ou as de outra natureza,
ocorridas no decorrer desse Processo Seletivo, mesmo que sé verificada posteriormente, inclusive
apo6s a convocacdo, excluird o candidato, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes de sua
inscricao.

9.5 Todos os atos relativos a presente selecdo, como editais, convocacfes, comunicados, avisos e
resultados, até que se ultime a homologacéo, serdo publicados no Diério Oficial do Estado da Bahia
e divulgados nos  enderecos  eletrbnicos  www.selecao.uneb.br/coordunead2019 e
www.unead.uneb.br.

9.6 Todos os calculos descritos neste Edital serdo realizados com duas casas decimais,
arredondando- se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.
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9.7 N&o serdo prestadas por telefone, informacdes relativas a situacdo do candidato no Processo
Seletivo Simplificado.

9.8 Apo0s publicacdo do resultado final definitivo e homologacdo da selecdo, as alteragdes,
atualizacOes ou correcBes dos dados de endereco deverdo ser solicitadas pelo candidato a UNEAD,
de forma presencial.

9.9 A UNEAD e o CPS/UNEB né&o se responsabilizardo por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

- endereco eletronico errado ou ndo atualizado;

- endereco residencial errado ou néo atualizado;

- endereco de dificil acesso;

- correspondéncia devolvida pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes
diversas, decorrentes de informacéo errénea de endereco por parte do candidato;

- correspondéncia recebida por terceiros;

- e-mail ndo recebido ou enviado para endereco eletrénico divergente do mencionado neste Edital.

9.10 As despesas relativas a participagdo do candidato neste Processo Seletivo Simplificado
correrdo a expensas do proprio candidato.

9.11 A UNEAD e o CPS/UNEB ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte,
alojamento e/ou alimentacdo dos candidatos, para participacdo em qualquer outra etapa do Processo
Seletivo Simplificado.

9.12 Eventuais alteracbes de cronograma poderdo ocorrer, ndo cabendo ao candidato alegar
desconhecimento das mesmas.

9.13 Os candidatos poderdo obter informacfes referentes a esta selecdo publica nos enderecos
eletronicos da UNEB www.selecao.uneb.br/coordunead2019 e www.unead.uneb.br.

9.14 Quaisquer alteracBes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de
edital de retificacdo, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito,
obedecendo aos prazos de republicacao.

9.15 Todos os Editais, avisos, comunicados ou quaisquer outros documentos alusivos a este
Processo Seletivo Simplificado, publicados posteriormente, tornar-se-8o0 parte integrante deste
Edital.

9.16 A Universidade do Estado da Bahia poderd, a seu critério, antes da homologacédo, suspender,
revogar ou invalidar o Processo Seletivo Simplificado, ndo assistindo aos candidatos direito a
reclamacdo de qualquer natureza.

9.17 Nao sera fornecido a candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo neste
Processo Seletivo Simplificado, valendo para esse fim as listagens divulgadas atraves do Diario
Oficial do Estado da Bahia.
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9.18 Os casos omissos serdo resolvidos pela UNEAD, no que couber, e pelo CPS/UNEB no que diz
respeito a realizacéo desta selecéo.

9.19 A atuacao nas atividades existentes no Sistema UAB podera ser considerada como experiéncia
no magistério superior (Oficio CCB/CGFO/DED/CAPES n° 187/2016 de 22/11/2016).

GABINETE DA REITORIA DA UNEB, 14 de outubro de 2019.

José Bites de Carvalho
Reitor



ANEXO |

QUADRO DE VAGAS/PERFIL DO CANDIDATO

FUNCAO DE COORDENADOR DE CURSO

PERFIL DO QUANT. DE
doplieie SlReo CANDIDATO VAGAS
.. « Graduacdo em
001 Bachareladopzrglégm|n|stragao Administracio ou 01
Administracdo Publica
Graduacao em Ciéncias
da Computacao,
Licenciatura em Ciéncia da SIEIERIES 6
002 « Informacéo, Sistema da 01
Computacao C ~ .
omputagao ou na area
de Ciéncia da
Computacao
003 Licenciatura em Educacdo Fisica Gradua}gao,e_m 01
Educacao Fisica
004 Licenciatura em Fisica Graduacdo em Fisica 01
005 Licenciatura em Geografia Gradua(;ao_ em 01
Geografia
006 Licenciatura em Histdria Graduacdo em Histdria 01
007 Licenciatura em Letras - Inglés | Graduacéo em Letras 01
008 Licenciatura em Letras - Graduacdo em Letras 01
Portugués
009 Licenciatura em Matematica Graduaggo_ em 01
Matematica
010 Licenciatura em Pedagogia Graduagao_em 01
Pedagogia
011 Licenciatura em Quimica Graduacao em Quimica 01




QUADRO DE VAGAS / PERFIL DO CANDIDATO

FUNCAO DE COORDENADOR DE TUTORIA

- PERFIL DO QUANT. DE
CODIGO RSO CANDIDATO VAGAS
Graduagdo em Ciéncias
da Computacao,
Licenciatura em Ciéncias da | Sistemas de Informacao,
020 « . ~ | Cadastro reserva
Computacéo Sistema da Computacéo
ou na area de Ciéncia da
Computacao
Bacharelado em CIELIERD Gl
021 Administracio Pablica Administracéo ou Cadastro reserva
¢ Administracdo Publica
022 Licenciatura em Geografia Gradua(;ao_ em Cadastro reserva
Geografia
023 Licenciatura em Historia Graduacdo em Historia | Cadastro reserva
024 Licenciatura em L etras Graduacdo em Letras | Cadastro reserva
025 Licenciatura em Matematica Gradua(;:flo_ em Cadastro reserva
Matemaética
026 Licenciatura em Pedagogia Gradua(;ao_em Cadastro reserva
Pedagogia
027 Licenciatura em Quimica Graduacdo em Quimica | Cadastro reserva
028 Licenciatura em Fisica Graduacdo em Fisica | Cadastro reserva
029 LlcenC|at_uraE em Ciéncias Gradua(;_ao em Ciéncias Cadastro reserva
Biologicas Biologicas
030 L|cenC|ature} em Educacao Graduagao’e_m Educacao Cadastro reserva
Fisica Fisica




ANEXO 11

FORMULARIO DE NOME SOCIAL

Eu,

(nome civil do (a) candidato (a)), inscrito (a) no Processo Seletivo para a funcdo de Coordenador

de , portador @) do RG n°
e do CPF n° :

solicito a inclusdo e uso do meu NOME SOCIAL
(indicar o

nome social), nos registros referentes a este certame.

Cidade-Estado/Data

Assinatura do (a) Candidato (a)



ANEXO 111

RELACAO DE TITULOS APRESENTADOS PARA A BANCA DE AVALIACAO

Nome do candidato (a):

N° de

Inscricdo:

1. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

QUANT. DE
TITULOS

RELACAO DE DOCUMENTOS

Experiéncia docente no Ensino Superior

Experiéncia docente em EAD (graduacgéo
e/ou po6s-graduacao)

Experiéncia como Tutor em EAD (extenséo
graduacdo e/ou pos-graduacdo)t

Experiéncia profissional na &rea de Gestéo
Educacional

Curso EAD

Experiéncia profissional na Coordenacao de

Tutoria EAD

Experiéncia profissional na Coordenacao de

1 — N&o sera computada atuacdo concomitante.

2. TITULACAO

QUANTIDADE INSTITUICAO

Curso de atualizacéo na area de educacédo a
distancia ou na area para a qual pleitea a
vaga com carga horaria minima de 40 horas
e méaxima de 99 horas

Curso de aperfeicoamento na area de
educacdo a distancia ou na area para a qual
pleitea a vaga com carga horaria minima de

100 horas e maxima de 359 horas

Especializagdo nas areas de educacgdo ou na
area para a qual pleitea a vaga com carga

monografia (se posterior a 2002)

horéaria entre 360 a 720 horas e aprovacao de

Especializagdo na area de educacao a
distdncia com carga horaria entre 360 a 720
horas e aprovacdo de monografia (se
posterior a 2002)

Mestrado na &rea de educacdo ou na area
para a qual pleitea a vaga

Doutorado na area de educacao ou na area
para a qual pleitea a vaga

3. PUBLICACOES

QUANTIDADE

Livro Completo Publicado na area de
Educacdo ou na area para a qual pleitea a
vaga ?

Organizacéo de Livro Publicado na area de
Educacdo ou na area para a qual pleitea a
vaga 2




Capitulo de Livro Publicado na area de
Educacdo ou na area para a qual pleitea a
vaga 3
Artigo Cientifico publicado em revista
indexada3
2 - N@o cumulativo: a producdo sera pontuada apenas uma vez.
3 - N&o cumulativo para a mesma produgcéo.

TOTAL DE FOLHAS ENTREGUES:

Declaro para os devidos fins de direito, que estou ciente e de pleno acordo com as normas contidas
no Edital n°® xxxxx/2019 e demais comunicados publicados, e assumo total responsabilidade pela
veracidade do(s) documento(s) apresentado(s) e das informacdes prestadas neste formulério.

\ de de 2019.

Assinatura do (a) Candidato (a)



ANEXO IV

CRONOGRAMA PROVISORIO

ACOES INICIO | TERMINO
1 Inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado 02/10/2019 | 25/10/2019
2 Periodo para envio dos Titulos 02/10/2019 | 26/10/2019
3 Publicagéo das inscri¢Oes indeferidas 28/10/2019
4 Recursos contra as inscrigdes indeferidas 29/10/2019 | 30/10/2019
5 Resultado dos recursos contra as inscri¢oes indeferidas 01/11/2019
6 Resultado Preliminar da Avaliacdo de Titulos 09/11/2019
5 Recursos contra o Resun‘?’?ti IF;rseliminar da Avaliagéo de 10/11/2019 | 11/11/2019
8 Resultado dos Recursos_ coNntra 0 Resultado Preliminar da 13/11/2019

Avaliacéo de Titulos

9 Publicacdo do Resultado Final Preliminar 13/11/2019
10 Recurso contra 0 Resultado Final Preliminar 14/11/2019 | 15/11/2019
11 | Resultado do Recurso contra o Resultado Final Preliminar 16/11/2019
12 Publicacdo do Resultado Final 16/11/2019
13 Homologagdo Resultado Final 18/11/2019




